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1.

Rozdziat 1
Przepisy ogélne

Oddziat 1
Podstawy prawne statutu

§1.

Statut Szkoty Podstawowej w Brodach, zwany dalej ,Statutem”, zostat opracowany na podstawie
m.in.:

1) aktu zatozycielskiego — Uchwata Nr 0007.429.2017 Rady Miejskiej w Sulechowie z dnia 17
pazdziernika 2017 r. w sprawie stwierdzenia przeksztatcenia dotychczasowej szescioletniej
Szkoty Podstawowej w Brodach w o$mioletnig Szkote Podstawowa w Brodach;

2) Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997 nr 78 poz. 483);

3) Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogdélne ONZ 20 listopada 1989 r.
(Dz. U.Nr 12021991 r. poz. 526).

4) ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59, 949).

5) ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. wprowadzajgca — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60,
949)

6) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r. poz.
1943 z pdzA. zm.).

7) ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2017 poz. 1189).

8) aktéw wykonawczych MEN wydanych na podstawie ustawy - Prawo oswiatowe, ustawy -
Przepisy wprowadzajgce, ustawy o systemie oswiaty, Karty Nauczyciela.

9) ustawy z dnia 14 marca 2014 r.. o zasadach prowadzenia zbidrek publicznych (tekst jednolity:
Dz. U.z 2017 r. poz. 1223).

10) ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 poz. 1817 z pdin.
zm.).

11) ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2016
poz. 922).

12) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity: 2016 poz. 1870 z
poézZn. zm.).

13) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tekst
jednolity: Dz.U. 2017 poz. 697).

14) ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy (tekst jednolity: Dz. U.z 2017 r.
poz. 682).

15) ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (tekst jednolity:
Dz. U.z 2017 r. poz. 1257).

16) ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (tekst jednolity:
Dz. U. z 2016 poz. 902 z pdzA. zm.).
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2)
3)

4)

Oddziat 2
Definicje poje¢ uzywanych w statucie

§ 2.
Statut dotyczy Szkoty Podstawowej w Brodach, zwanej dalej ,,Szkotg”.
llekro¢ w Statucie jest mowa o:

ustawie Prawo os$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe Prawo oSwiatowe, o ktérej mowa w
§ 1 ust. 2 pkt 4;

ustawie o systemie oswiaty — nalezy przez to rozumieé ustawe, o ktérej mowa w § 1 ust. 2 pkt 6;
Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ ustawe, o ktérej mowa w § 1 ust. 2 pkt 7;

zajeciach edukacyjnych — nalezy przez to rozumieé¢ zajecia o charakterze dydaktyczno-
wychowawczym, w toku ktdrych odbywa sie nauczanie przedmiotéw;

nauczycielu lub pracowniku — nalezy przez to rozumieé nauczyciela lub pracownika Szkoty;
dziecku — nalezy przez to rozumieé dziecko uczeszczajgce do oddziatu przedszkolnego Szkoty;

uczniu — nalezy przez to rozumieé ucznia objetego obowigzkiem szkolnym uczeszczajgcego do
Szkoty;

rodzicach — nalezy przez to rozumiec réwniez prawnych opiekundw dziecka lub ucznia oraz osoby
lub podmioty sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem lub uczniem uczeszczajagcym do Szkoty;

Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Szkoty.

Oddzial 3
Informacje ogolne o Szkole

§ 3.

1. Szkota jest publiczng samorzgdowa jednostka oswiatowsq i:

1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) przeprowadza rekrutacje uczniéw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

4) realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowg ksztatcenia ogdlnego

i podstawe wychowania przedszkolnego;

5) realizuje ustalone przez ministra wilasciwego ds. oswiaty i wychowania zasady oceniania,

klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzamindw i sprawdzianow.

§4.

1. Siedzibg Szkoty jest budynek przy ulicy Jagielnickiej 97, 66 — 105 Brody, a dla:

1)

oddziatu przedszkolnego w Pomorsku, budynek znajdujgcy sie w Pomorsku przy ulicy Bolestawa
Chrobrego 51;
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2) oddziatéw gimnazjalnych, budynek znajdujgcy sie w Pomorsku przy ulicy Bolestawa
Chrobrego 51.

§ 5.

1. Organem prowadzgcym Szkote jest Gmina Sulechdw.

2. Organem nadzoru pedagogicznego jest Lubuski Kurator Oswiaty w Gorzowie Wielkopolskim.
§6.

1. Obwdd szkoty okreslony jest w:

1) uchwale Nr 0007.429.2017 Rady Miejskiej w Sulechowie z dnia 17 pazdziernika 2017 r. w sprawie
stwierdzenia przeksztatcenia dotychczasowej szescioletniej Szkoty Podstawowej w Brodach w
osmioletnig Szkote Podstawowa w Brodach;

2) uchwale Nr 0007.337.2017 Rady Miejskiej w Sulechowie z dnia 21 marca 2017 r. w sprawie
dostosowania sieci szkét podstawowych i gimnazjéw do nowego ustroju szkolnego.

§7.
1. Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne.
2. Do oddziatow przedszkolnych uczeszczajg dzieci w wieku od 4 do 6 lat.

3. W okreslonych prawem przypadkach, do oddziatu przedszkolnego uczeszczajg réwniez dzieci mtodsze i
starsze.

§8.

1. Ksztatcenie w Szkole trwa osiem lat i jest podzielone na dwa etapy edukacyjne:
1) Ietap edukacyjny obejmujacy klasy I-Ill szkoty podstawowej — edukacja wczesnoszkolna;
2) |l etap edukacyjny obejmujacy klasy IV-VIII szkoty podstawowej.

4. W okresie przejsciowym od 1 wrzesnia 2017 r. do 31 sierpnia 2019 r. Szkota prowadzi oddziaty
gimnazjalne (w roku szkolnym 2017/2018 Il i lll klasy gimnazjum, w roku szkolnym 2018/2019 Il klasy
gimnazjum).

5. W szkole zorganizowane sg oddziaty ogélnodostepne.
§9.

1. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ eksperymentalng dotyczaca ksztatcenia, wychowania i opieki,
stosownie do potrzeb psychofizycznych ucznidw oraz mozliwosci bazowych, kadrowych i finansowych,
na zasadach i warunkach okreslonych odrebnymi przepisami prawa.

§ 10.
1. Szkota jest jednostkg budzetows.
2. Obstuga kadrowo — ksiegowa Szkoty realizowana jest przez Centrum Ustug Wspdlnych w Sulechowie.

3. Zasady gospodarki finansowej Szkoty okreslajg odrebne przepisy.

4. W Szkole funkcjonuje stotéwka szkolna.
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Rozdziatl 2
Cele i zadania Szkotly

Oddziat 1
Cele Szkoty

§11.
. Szkota realizuje cele izadania okreslone w ustawie Prawo Oswiatowe oraz  w przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie, atakie zawarte w Programie wychowawczo-

profilaktycznym, dostosowanym do potrzeb rozwojowych ucznidow oraz potrzeb danego srodowiska.

Podstawowym celem Szkoty jest dziatalnos¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza na rzecz
uczniéw i dzieci.

. Szczegdtowymi celami Szkoty jest:
1) wsparcie catoSciowego rozwoju dziecka;

2) wprowadzanie ucznidw w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspoétpracy, solidarnosci, altruizmu,
patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcéw

3) postepowania i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia
(rodzina, przyjaciele);

4) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej i etnicznej;
5) formowanie u ucznidw poczucia godnosci wtasnej osoby i szacunku dla godnosci innych oséb;
6) rozwijanie kompetenciji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjnosc¢ i przedsiebiorczosé;

7) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania i
whnioskowania;

8) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;
9) rozbudzanie ciekawosci poznawczej ucznidow oraz motywacji do nauki;

10) wyposazenie ucznidow w taki zaséb wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci, ktére
pozwalajg w sposéb bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumieé swiat;

11) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej edukacji;

12) wszechstronny rozwéj osobowy ucznia przez pogtebianie wiedzy oraz zaspokajanie i rozbudzanie
jego naturalnej ciekawosci poznawczej;

13) ksztattowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu spotecznym oraz
odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

14) zachecanie do zorganizowanego i Swiadomego samoksztatcenia opartego na umiejetnosci
przygotowania wiasnego warsztatu pracy;

15) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.
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Oddziat 2
Zadania dydaktyczne

§12.

1. Do podstawowych zadan Szkoty z zakresy dydaktycznej funkcji szkoty, nalezy umozliwienie uczniom
zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia szkoty
podstawowej, m.in. poprzez:

1)

prowadzenie zajeé¢ edukacyjnych w réznych formach, w tym w pracowniach przedmiotowych,
zapewniajgcych atrakcyjnos¢ i nowatorskie formy nauczania;

zapewnienie nowoczesnej i funkcjonalnej bazy Szkoty;
przygotowanie uczniéw do zycia w spoteczenstwie informacyjnym;

organizowanie lekcji pogladowych w terenie, w tym wycieczek dydaktycznych i turystyczno —
krajoznawczych;

nauczanie jezykdw obcych zgodnie z potrzebami ucznidw oraz mozliwosciami kadrowymi Szkoty;
dostosowanie procesu dydaktycznego do uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych;
zapewnienie réwnych szans, z uwzglednieniem mozliwosci ucznia;

wzbudzanie w uczniach potrzeby i wskazania im sposobdw, korzystania z réznych zrédet wiedzy.

§13.

1. Szkota umozliwia szeroki rozwdj zainteresowan i zdolnosci ucznidw wspierajgc uzdolnienia i
zainteresowania ucznidéw, m.in. poprzez:

tworzenie indywidualnych programéw i indywidualnego toku nauczania, w zaleznosci od potrzeb;
organizowanie kot zainteresowan i innych zajeé pozalekcyjnych, zgodnie z potrzebami ucznidw;
indywidualng prace z uczniem zdolnym;

promowanie osiggnie¢ uczniow;

stwarzanie warunkoéw i przygotowywanie uczniéw do udziatu w konkursach interdyscyplinarnych,
przedmiotowych i tematycznych oraz zawodach sportowych, zgodnie z odrebnymi przepisami;

wspotprace z Sulechowskim Osrodkiem Kultury;

wspotprace z Osrodkiem Sportu i Rekreacji ,,Sulechowianka” w Sulechowie.

Oddzial 3
Zadania wychowawcze

§ 14.

1. Szkota ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajgce realizowaniu celdw zasad okreslonych w
ustawie — Prawo oswiatowe, stosownie do warunkdw Szkoty i rozwoju ucznidw i dzieci, m.in. poprzez:

1)

diagnozowanie potrzeb wychowawczych ucznidéw i dzieci oraz ich oczekiwan w tym zakresie;
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2)

3)

4)
5)
6)

7)

8)

9)

systematyczne monitorowanie zachowan uczniow i dzieci i biezgce korygowanie zachowan
niewtasciwych oraz promowanie zachowan oczekiwanych, zgodnie z programem wychowawczo-
profilaktycznym Szkoty;

przydziat kazdej klasie, w miare mozliwosci w catym cyklu nauczania, jednego nauczyciela
wychowawcy;

gotowo$é do statego partnerskiego kontaktu nauczycieli z rodzicami uczniow i dzieci;
mozliwosé kontaktu ucznidw i dzieci oraz ich rodzicdw z pedagogiem szkolnym;
udzielanie pomocy pedagogicznej uczniom i dzieciom, potrzebujgcym takiej pomocy;

wspotprace Szkoty z poradnig psychologiczno — pedagogiczng, w tym zakresie oraz z innymi
instytucjami pomocnymi w ksztattowaniu srodowiska wychowawczego uczniéw i dzieci;

uczenie tolerancji i troski o innych, dobrych zwyczajéw oraz pielegnowania poczucia witasnej
godnosci;

rozwijanie umiejetnosci spotecznych, umozliwiajgcych zdobywanie prawidtowych doswiadczen we
wspotzyciu w grupie rowiesniczej;

10) przygotowanie ucznia do spetniania wymagan stawianych przez nowoczesne stale zmieniajgce sie

spoteczenstwo;

11) wspdtudziat samorzadu uczniowskiego w zyciu Szkoty;

12) uczestniczenie uczniéw w zyciu kulturalnym srodowiska lokalnego i regionalnego.

Oddziat 4

Podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i religijnej uczniow

§ 15.

Szkota umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i religijnej, m. in.
poprzez:

1)

3)

wykorzystywanie w czasie realizacji réznych zaje¢ edukacyjnych, wartosci materialnych i
pozamaterialnych wypracowanych przez réine narody, grupy etniczne i religijne, do ktdrych
nalezg uczniowie Szkoty;

umieszczenie w planie wychowawczym Szkoty i wykorzystywanie, w czasie m.in. lekcji
wychowawczych, tematéw zwigzanych z tolerancjg i potrzebg kazdego cztowieka do

podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej;

umozliwienie uczniom uczestnictwo w $wietach i uroczystosciach o charakterze narodowym
i religijnym.
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Oddziat 5
Zadania opiekuncze

§ 16.

1. Szkota wykonuje zadania opiekuncze, odpowiednio do wieku uczniéw, dzieci, potrzeb srodowiska, z
uwzglednieniem obowigzujacych przepisdw bezpieczenstwa i higieny.

2. Szkota sprawuje opieke nad uczniami i dzie¢mi podczas zaje¢ obowigzkowych oraz nadobowigzkowych
i pozalekcyjnych organizowanych przez Szkote, m.in. poprzez:

1)

2)

8)

dbanie zeby budynkéw Szkoty oraz przynaleznych do nich tereny i urzgdzenia odpowiadaty
ogdlnym warunkom bezpieczenstwa i higieny pracy oraz posiadaty urzadzenia przeciwpozarowe,
zgodnie z przepisami obowigzujgcymi w tym zakresie;

organizowanie pracownikom Szkoty szkolen w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
przeciw pozarowych, a takie biezgce zapoznawanie ich z nowymi przepisami, instrukcjami i

wytycznymi w tym zakresie;

upowszechnianie wsrdd ucznidw i dzieci wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztattowanie wtasciwych
postaw wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych;

planowanie tygodniowego rozktadu zaje¢ zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej ucznia i
dziecka;

zapewnianie uczniom i dzieciom opieki pedagogicznej w czasie realizacji réznych form zajec
szkolnych i przedszkolnych;

stwarzanie warunkéw do bezpiecznego i pozytecznego spedzenia czasu, m.in. w Swietlicy szkolnej
i czytelni;

organizowanie dyzurow nauczycielskich przed i po zakonczeniu zaje¢ lekcyjnych oraz w czasie
przerw miedzylekcyjnych;

monitorowanie pomieszczen oraz posesji Szkoty.

Szkota sprawuje opieke nad uczniami i dzieémi podczas zaje¢ organizowanych przez Szkote, poza jej

posesjg, m.in. poprzez:

1)

5)

6)

zapewnienie opieki jednego opiekuna dla grupy 25 uczniéw lub do 20 dzieci z pomocg drugiego
pracownika Szkoty, w czasie wyjscia poza teren Szkoty w obrebie miejscowosci bedacej siedzibg
Szkoty, na zajecia obowigzkowe i nadobowigzkowe z wychowania fizycznego, na imprezy szkolne,
wycieczki przedmiotowe lub krajoznawczo — turystyczne;

zapewnienie opieki jednego opiekuna dla grupy 15 uczniéw lub do 10 dzieci z pomoca drugiego
pracownika Szkoty, w czasie wyjscia (wyjazdu) z uczniami poza granice administracyjne
miejscowosci bedacy siedzibg Szkoty;

zapewnienie opieki jednego opiekuna dla grupy do 10 ucznidw na wycieczce turystyki
kwalifikowanej;

zapewnienie opieki jednego opiekuna dla grupy do 30 uczniéw lub 20 dzieci podczas przejazdu,
zorganizowanym Srodkiem transportu, na zajecia lub z zaje¢ edukacyjnych odbywajacych sie poza
siedzibg Szkoty;

zapewnienie dowozu uczniow lub dzieci na zajecia edukacyjne realizowane w odlegtosci powyzej 1
km od siedziby Szkoty;

sprawdzanie przez opiekundow wycieczek stanu liczcbowego ucznidw przed wyruszeniem z kazdego
miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu oraz po przybyciu do punktu docelowego.
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§17.
1. Szkota organizuje opieke zdrowotng nad uczniami, m. in. poprzez:
1) doraing opieke pielegniarska;
2) sprawowanie opieki nad uczniami i dzie¢mi z problemami zdrowotnymi;
3) udzielanie pomocy przedmedycznej w nagtych zachorowaniach ucznia lub dziecka;
4) umozliwienie spozywania obiadéw szkolnych;

5) ksztattowanie u uczniow i dzieci nawyku dbatosci o zdrowie wiasne i innych ludzi oraz
umiejetnosci tworzenia srodowiska sprzyjajgcego zdrowiu;

6) prowadzenie zaje¢ gimnastyki korekcyjnej, w miare potrzeb uczniéw;
7) wspotprace z terenowg stacjg sanitarno — epidemiologiczng;
8) zapewnienie uczniom mozliwos¢ udziatu w projektach promujacych zdrowy styl zycia.

2. W Szkole nie dokonuje sie zabiegdw lekarskich ani nie podaje sie lekéw. W sytuacji pogorszenia
sie stanu zdrowia ucznia lub dziecka, nauczyciel informuje rodzicow o jego stanie, a rodzice s3
zobowigzani do niezwtocznego odebrania swojego dziecka ze Szkoty.

§18.
1. Szkota szczegdlng opieka otacza ucznidw niepetnosprawnych, m.in. poprzez:
1) likwidacje barier budowlanych w budynkach Szkoty;
2) pomoc psychologiczno — pedagogiczng w zakresie adaptacji w sSrodowisku szkolnym;
3) prace z uczniem na zajeciach wychowania fizycznego zgodnie z zaleceniami lekarskimi;

4) organizowanie nauczania indywidualnego w domu ucznia lub dziecka, zgodnie z odrebnymi
przepisami;

5) utrzymywanie kontaktdw uczniéw uczeszczajacych do Szkoty, z uczniami pobierajgcymi nauke w
domu.

Oddzial 6
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

§19.

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom, dzieciom, rodzicom oraz nauczycielom
Szkoty.

2. Pomocg psychologiczno-pedagogiczng w Szkole objeci sg uczniowie i dzieci w szczegdlnosci:
1) zniepetnosprawnoscia;
2) zzagrozeniem niedostosowaniem spotecznym;
3) zzaburzen zachowania lub emoc;ji;
4) szczegoblnie uzdolnieni;
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5) ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie;

6) z deficytami kompetencji i zaburzeniami sprawnosci jezykowych;
7) z chorobami przewlektymi;

8) w sytuacjach kryzysowych lub traumatycznych;

9) 1z niepowodzeniami edukacyjnymi;

10) z zaniedbaniami Srodowiskowymi zwigzanymi z sytuacjg bytowga ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;

11) z trudnos$ciami adaptacyjnymi zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang Srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom i nauczycielom polega na wspieraniu ich w
rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu umiejetnosci
wychowaweczych w celu zwiekszania efektywnosci pomocy udzielanej uczniom i dzieciom.

§ 20.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Szkole jest udzielana z inicjatywy:
1) ucznia;
2) rodzicéw ucznia;

3) Dyrektora;

4) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacych zajecia z uczniem i
dzieckiem;

5) pielegniarki szkolnej;

6) Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Sulechowie, zwanga dalej ,,Poradnig”,;
7) pracownika socjalnego;

8) asystenta rodziny;

9) kuratora sgdowego;

=
=)

organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny, dzieci i
mtodziezy.

§21.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor Szkoty.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole jest dobrowolne i nieodptatne.
§22.

W oddziatach przedszkolnych pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej
pracy z dzieckiem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

1) zajec rozwijajgcych uzdolnienia;

2) zaje¢  specjalistycznych:  korekcyjno-kompensacyjnych,  logopedycznych,  rozwijajgcych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;
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3) zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego;
4) porad i konsultacji.

W oddziatach szkoty podstawowej pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie
biezgcej pracy z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistéow, a takze w
formie:

1) zajec rozwijajgcych uzdolnienia;

2) zajec rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sieg;

3) zajec dydaktyczno-wyréwnawczych;

4) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno--spoteczne oraz innych zajec o charakterze terapeutycznym;

5) zajeé zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia;
6) porad i konsultacji;
7) warsztatow.

§23.

Realizujac zadania statutowe, Szkota wspotpracuje z Poradnig oraz z innymi instytucjami swiadczgcymi
poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i dzieciom oraz ich rodzicom, a w szczegdlnosci z:

1) Osrodkiem Doskonalenia Nauczycieli w Zielonej Gérze;
2) Sadem Rejonowym w Swiebodzinie — Ill Wydziat Rodzinny i Nieletnich;
3) Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Sulechowie;
4) Komenda Policji w Sulechowie;
5) Komisjg Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Sulechowie.
§ 24,
Szkota wspodtdziata z Poradnia poprzez:

1) staty i systematyczny kontakt pracownikéw pedagogicznych Szkoty z pracownikami Poradni,
w celu prawidtowej realizacji swoich zadan dydaktycznych i wychowawczych;

2) cykliczne szkolenia pracownikéw pedagogicznych Szkoty prowadzone przez pracownikéw Poradni;
3) szkolenia rodzicéw organizowane przez Szkote z udziatem specjalistoéw z Poradni;

4) kierowanie uczniéw i dzieci na badania prowadzone przez Poradnie;

5) przygotowywanie opinii przez nauczycieli, uczniom i dzieciom kierowanym na badania do Poradni;
6) realizacje przez nauczycieli orzeczen i wskazan Poradni dotyczacych ucznidw i dzieci Szkoty;

7) pomoc specjalistow Poradni w tworzeniu indywidualnych programéw edukacyjno-
terapeutycznych oraz innych programow wspierajgcych rozwaj ucznia i dziecka.
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Rozdzial 3
Organy Szkoty

Oddziat 1
Rodzaje organow w Szkole

§ 25.

1. Organami Szkoty sa:

1)
2)
3)

4)

Dyrektor
Rada Pedagogiczna;
Rada Rodzicow;

Rada Samorzgdu Uczniowskiego.

2. Kazdy z organdw, wymienionych w ust. 1:

1)

dziata, oprécz Dyrektora, zgodnie z ustalonym przez siebie regulaminem, ktéry nie moze by¢
sprzeczny z przepisami prawa i Statutem Szkoty;

posiada mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich
kompetencji, okreslonych w ustawie Prawo oswiatowe i Statucie;

ustala plan swojej pracy na rok szkolny;

ma prawo wigczyc sie do pracy innego organu, o ile nie narusza swym dziataniem kompetencji
tego organu lub przepiséw prawa;

moze zapraszac na swe posiedzenia przedstawicieli innych organdw;
posiada mozliwos¢ rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz Szkoty;
zapewnia  biezaca  wymiane informacji pomiedzy  innymi  organami  Szkoty

o podejmowanych i planowanych dziataniach i uchwatach, jezeli nie stanowig one tajemnicy
stuzbowej lub nie naruszajg przepisdw ustawy o ochronie danych osobowych.

§ 26.

1. Zarzadzenia, uchwaty lub komunikaty organdw Szkoty, podaje sie do ogdlnej wiadomosci, o ile

przepisy prawa nie stanowig inaczej lub jezeli nie narusza to przepiséw prawa, a w szczegdlnosci o

ochronie danych osobowych.

2. Przeptyw informacji miedzy organami odbywa sie:

1)
2)

3)

w czasie zebran organdw;
przez wywieszanie informacji na tablicach ogtoszen;

dla rodzicodw, w czasie zebran rodzicéw;
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4) dla uczniow, w czasie apeli.

Oddziat 2
Dyrektor Szkoty

§ 27.

Dyrektor realizuje zadania okreslone w ustawie Prawo oswiatowe, ustawie o systemie oswiaty,
Karcie Nauczyciela, Kodeksie Pracy oraz innych przepisach prawa.

Dyrektor Szkoty w szczegdlnosci:

1) planuje, organizuje, kieruje, nadzoruje prace Szkoty;
2) jest przewodniczagcym Rady Pedagogicznej;

3) reprezentuje Szkote na zewnatrz;

4) jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole pracownikéw i wykonuje czynnosci
z zakresu prawa pracy.

§ 28.
Dyrektor podejmuje zarzadzenia i decyzje na podstawie:
1) petnomocnictwa udzielonego mu przez Burmistrza Sulechowa;
2) obowigzujacych przepisow prawa.
§ 29.
Do zadan Dyrektora Szkoty w szczegdlnosci nalezy:

1) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w Szkole, a takze bezpiecznych i
higienicznych warunkdow uczestnictwa w zajeciach organizowanych poza jego siedzibg;

2) opracowywanie na kazdy rok szkolny planu nadzoru pedagogicznego, przedstawianie go Radzie
Pedagogicznej i rodzicom;

3) przedstawianie przed zakonczeniem roku szkolnego Radzie Pedagogicznej informacji o
realizacji planu nadzoru pedagogicznego;

4) przygotowywanie projektu arkusza organizacyjnego;
5) ustalanie tygodniowego rozktadu zaje¢ z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy;
6) gromadzenie informacji o pracy nauczyciela w celu dokonywania oceny jego pracy;

7) przygotowywanie i prowadzenie zebran Rady Pedagogicznej, realizacja jej uchwat oraz
wstrzymywanie ich wykonania, jesli sg niezgodne z przepisami prawnymi;

8) ustalanie przydziatéw zadan pracownikom;
9) zarzadzanie finansami i majatkiem Szkoty;
10) wspoétpraca z rodzicami oraz instytucjami nadzorujgcymi i kontrolujgcymi prace Szkoty;

11) wspétdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;
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12) stwarzanie warunki do dziatania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, w
szczegoblnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza
lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekuncze;j i
innowacyjnej Szkoty;

13) wspoétprace z pielegniarka szkolng sprawujgca profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami i
dzieémi;

14) prowadzenie i archiwizowanie dokumentacji Szkoty.
§ 30.
Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty;

2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom
Szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach odznaczen,
nagrdod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw Szkoty.

Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspdtpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicdw i Radg
Samorzadu Uczniowskiego.

Oddziat 3
Rada Pedagogiczna

§ 31.

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty. Dziata w oparciu o ustalony przez siebie
regulamin.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg nauczyciele zatrudnieni w Szkole.
Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

Udziat cztonkéw Rady Pedagogicznej w jej posiedzeniach jest obowigzkowy. Sposoby
usprawiedliwiania nieobecnosci w pracy, okresla regulamin pracy Szkoty.

Cztonkéw Rady Pedagogicznej obowigzuje tajemnica stuzbowa, za naruszenie ktérej grozi
odpowiedzialnos¢, porzagdkowa, dyscyplinarna lub karna, w zaleznos$ci od wagi sprawy.

§ 32.
Do kompetencji Przewodniczgcego Rady Pedagogicznej nalezy:
1) inicjowanie posiedzen Rady Pedagogicznej;
2) przygotowywanie i prowadzenie zebran Rady Pedagogicznej;
3) zawiadamianie wszystkich cztonkdéw Rady Pedagogicznej o terminach i porzadku zebrania;

4) przedstawianie Radzie Pedagogicznej wnioskdw wynikajgcych ze sprawowania nadzoru
pedagogicznego oraz informacji o dziatalnosci Szkoty;

5) wstrzymywanie wykonania uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa.
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§ 33.
Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy, w szczegdlnosci:
1) uchwalanie zmian w Statucie;
2) zatwierdzanie plandw pracy Szkoty;
3) podejmowanie uchwat w sprawie wynikdw klasyfikacji i promocji uczniéw;

4) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w Szkole lub placéwce, po
zaopiniowaniu ich projektéw przez Rade Rodzicéw;

5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkotg lub placéwka przez Kuratora Oswiaty, w celu doskonalenia pracy Szkoty.

7) ustalanie regulaminu swojej dziatalnosci;
8) przygotowanie projektu statutu Szkoty albo jego zmian i uchwalanie statutu albo jego zmian;

9) Zatwierdzanie kandydatury ucznia do wniosku o przyznanie stypendium Prezesa Rady
Ministrow;

10) Przedstawienie kuratorowi oswiaty wniosku o przyznanie uczniowi stypendium ministra
wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania;

11) Uchwalanie w porozumieniu z Radg Rodzicéw programu wychowawczego-profilaktycznego;

12) podjecie decyzji o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi posiadajgcemu orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosci.

§34.
Rada pedagogiczna opiniuje, w szczegdlnosci:

1) dopuszczenie do uzytku w Szkole zaproponowanego przez nauczyciela lub zespdt nauczycieli
programu wychowania przedszkolnego lub programu nauczania;

2) powierzenie stanowiska Dyrektora Szkoty, gdy konkurs nie wytonit kandydata albo do konkursu
nikt sie nie zgtosit;

3) wnioski Dyrektora w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikéw Szkoty;

4) whnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom nagrdd ministra wiasciwego do spraw oswiaty i
wychowania lub Kuratora Oswiaty (z wytgczeniem wniosku na nagrode dla dyrektora)

5) organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
6) projekt planu finansowego Szkoty;

7) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych;

8) ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

9) Opinia w sprawie zezwolenia na indywidualny program nauki;
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10) propozycje zaje¢ wychowania fizycznego do wyboru przez uczniow.
§ 35.
Rada Pedagogiczna posiada uprawnienia, m. in. do:

1) delegowania dwdch przedstawicieli Rady Pedagogicznej do komisji konkursowej wytaniajgcej
kandydata na stanowisko Dyrektora;

2) wyrazania zgody lub wnioskowanie o udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej przedstawicieli
stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci

dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty;

3) Ustalanie zestawu podrecznikdéw lub materiatéw edukacyjnych obowigzujgcy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne.

§ 36.

Uchwaty Rady Pedagogicznej s3 podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej
potowy jej cztonkow.

Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej s3 obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktdre mogg narusza¢ dobra osobiste uczniéw i dzieci
lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.

Oddzial 4
Rada Rodzicow

§37.
Rada Rodzicow jest kolegialnym organem Szkoty.
Rada Rodzicow reprezentuje ogdt rodzicdw ucznidow przed innymi organami szkoty.
W sktad rady rodzicow wchodzi jeden przedstawiciel rodzicdw z kazdego oddziatu Szkoty.

Celem rady rodzicéw jest reprezentowanie Szkoty oraz podejmowanie dziatan zmierzajacych do
doskonalenia jej statutowe] dziatalnosci.

Szczegblnym celem Rady Rodzicdw jest dziatanie na rzecz opiekuriczej funkcji Szkoty.
§ 38.
Zadaniem Rady Rodzicow jest, w szczegdlnosci:

pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicow na rzecz wspomagania realizacji celdw i
zadan Szkoty;

gromadzenie funduszy niezbednych dla wspierania dziatalnosci Szkoty, atakze ustalanie zasad
uzytkowania tych funduszy;

zapewnienie rodzicom we wspotdziataniu z innymi organami Szkoty, rzeczywistego wptywu na
dziatalnos$¢ Szkoty, wsrdd nich zas:
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1) znajomos¢ zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w Szkole i w oddziale, uzyskania w
kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego ucznia i dziecka oraz jego postepdw lub
trudnosci;

2) znajomos¢ Statutu, regulaminéw Szkoty;
3) uzyskiwania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia swych uczniéw i dzieci;
4) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Szkoty.

§ 39.

Rada rodzicow moze wystepowac do Dyrektora i innych organéw Szkoty, Organu Prowadzgcego oraz
Kuratora O$wiaty z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

Do Kompetencji stanowigcych Rady Rodzicéw nalezy w szczegdlnosci:
1) Uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci

2) Uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng, programu wychowawczo - profilaktycznego
Szkoty.

Do uprawnien Rady Rodzicdw nalezy w szczegélnosci:

1) delegowanie dwdch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajgcej kandydata na
stanowisko Dyrektora;

2) wystepowanie do Dyrektora i innych organdw szkoty lub placéwki, organu prowadzacego,
organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
Szkoty;

3) uzgodnienie czasu pracy oddziatow przedszkolnych ustalonego przez Organ Prowadzacy na
whniosek Dyrektora;

4) wnioskowanie o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia przez ucznidw na terenie
szkoty jednolitego stroju;

5) whnioskowanie o dokonanie oceny pracy nauczyciela;

6) wybdr przedstawiciela Rady Rodzicow do zespotu rozpatrujgcego odwotanie nauczyciela od
oceny pracy.

Do Kompetencji opiniujacych Rady Rodzicdw nalezy w szczegdlnosci:

1) opiniowanie materiatéw ¢wiczeniowych obowigzujacych w poszczegdélnych oddziatach w danym
roku szkolnym;

2) opiniowanie wniosku o wprowadzenie eksperymentu pedagogicznego w Szkole;

3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
Szkoty;

4) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora;

5) opiniowanie podjecia dziatalnosci w Szkole stowarzyszen lub innych organizacji, z zastrzezeniem
art. 83 ust. 6 Prawa oSwiatowego;

6) opiniowanie pracy nauczyciela stazysty, nauczyciela kontraktowego i nauczyciela mianowanego
do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu;

7) opiniowanie propozycji zaje¢ wychowania fizycznego do wyboru przez ucznidw;
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8) opiniowanie wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania;

9) opiniowanie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych dla ktérych nie zostata ustalona podstawa
programowa, lecz program nauczania tych zaje¢ zostat wigczony do szkolnego zestawu
programow nauczania;

10) wnioskowanie o nadanie imienia Szkole;

11) wnioskowanie o ustalenie przerwy w funkcjonowania oddziatéw przedszkolnych;

12) Zaopiniowanie ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
§ 40.

Wybory Rady Rodzicow przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku
szkolnym;

Date wyboru do Rady Rodzicéw Dyrektor podaje do wiadomosci rodzicéw, nauczycieli i uczniéw nie
pdzniej niz na 7 dni przed terminem wyborow;

Wybory do Rady Rodzicdw przeprowadza sie wedtug nastepujgcych zasad:

1) Wybory sg powszechne, réwne, tajne i wiekszosciowe;

2) W wyborach czynne i bierne prawo wyborcze ma jeden rodzic ucznia lub dziecka Szkoty,
3) Do rady rodzicéw wybiera sie po jednym przedstawicielu z kazdego oddziatu Szkoty,

4) Komisje wyborczg powotujg rodzice na zebraniu wyborczym rodzicow;

5) Wychowawca oddziatu zapewnia odpowiednie warunki pracy komisji wyborczej i organizacje
wyboroéw;

6) Karty do gtosowania na zebranie wyborcze rodzicéw przygotowuje wychowawca oddziatu;
7) Niezwtocznie po podliczeniu gtoséw, komisja wyborcza ogtasza wyniki wyborow;

8) Cztonkami Rady Rodzicow zostajg kandydaci ktorzy otrzymali najwiekszg liczbe gtosow;

9) Organem odwotawczym na dziatalno$¢ komisji wyborczych jest Dyrektor;

10) Skargi i uwagi na dziatalno$¢ komisji wyborczych, wyborcy mogg sktada¢ do 3 dni po dacie
wyboréw.

Oddzial 5
Samorzad Uczniowski

§41.
W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej Samorzadem.
Samorzad tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.
Organem Samorzadu jest Rada Samorzadu Uczniowskiego, zwana dalej ,RSU”.
Na czele RSU stoi przewodniczacy wybierany przez ogdt ucznidow.
Kadencje RSU trwa 1 rok, od 1 pazdziernika do 30 wrzesnia.
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Zasady wybierania i dziatania RSU okres$la regulamin Samorzadu, uchwalany przez ogét uczniow w
gtosowaniu rGwnym, tajnym i powszechnym.

RSU ma prawo wybory nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu.
Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.
§42.
Do kompetencji RSU nalezy przedstawianie wnioskdw i opinii Radzie Pedagogicznej i Dyrektorowi
we wszystkich sprawach Szkoét, w szczegdélnosci dotyczgcych realizacji podstawowych praw i

obowigzkéw ucznidw, a ponadto, w szczegblnosci:

1) wnioskowanie o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia przez uczniéw na terenie
szkoty jednolitego stroju;

2) opinia w sprawie wniosku Dyrektora o wprowadzeniu obowigzku noszenia przez uczniéw na
terenie szkoty jednolitego stroju

3) opiniowanie wzoru jednolitego stroju;
4) wnioskowanie o nadanie imienia Szkole;
5) opiniowanie ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

6) opiniowanie pracy nauczyciela na wniosek Dyrektora.

§43.
Do zadan RSU nalezy m. in.:
1) organizacji zycia szkolnego;
2) organizowanie pomocy kolezenskiej;
3) inspirowanie i angazowanie ucznidéw do wykonywania prac na rzecz Szkoty i srodowiska;
4) rozstrzyganie sporéw miedzy uczniami;

5) organizowanie i wspotudziat w organizowaniu imprez i uroczystosci szkolnych; redagowania i
wydawania gazety szkolnej.

§ 44.

RSU w porozumieniu z Dyrektorem podejmuje dziatania z zakresu wolontariatu.

RSU wytania Szkolng Rade Wolontariatu, zwang dalej ,SRW”.

Zadaniem SRW jest koordynacja dziatan w zakresie wolontariatu, zebranych sposréd pomystow
zgtoszonych przez zespoty uczniowskie poszczegélnych oddziatow. Szczegdtowe zasady dziatania
wolontariatu (w tym sposdb organizacji i realizacji dziatan) w Szkole okresla regulamin wolontariatu,
bedacy odrebnym dokumentem.

SRW ma prawo wybory nauczyciela petnigcego role opiekuna SRW.
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Oddzial 6
Wspotdziatanie organow Szkoty
§ 45.

Koordynatorem wspodtdziatania poszczegdlnych organdéw jest Dyrektor, ktory zapewnia kazdemu z
organdw mozliwosé swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji i
umozliwia biezgcg wymiane informacji.

Organy wspétdziatajg ze sobg w szczegdlnosci poprzez:
1) wymiane informacji;

2) opiniowanie;

3) wnioskowanie;

4) podejmowanie uchwat;

5) podejmowanie wspdlnych dziatan.

Przeptyw informacji pomiedzy organami Szkoty o podejmowanych i planowanych dziataniach lub
decyzjach odbywa sie poprzez:

1) spotkania organizowane z inicjatywy Dyrektora z przedstawicielami organéw;
2) zebrania Rady Pedagogicznej i zaproszonych przedstawicieli innych organdéw;
3) umieszczenie zadan planowanych do realizacji w danym roku szkolnym na tablicy ogtoszen.

Wspdtdziatanie organdw ma na celu tworzenie jak najlepszych warunkéw rozwoju uczniom oraz
podnoszenie poziomu pracy Szkoty.

Organy Szkoty wspodtpracujg ze sobg promujac dziatalnosé Szkoty.

Oddziat 7
Rozwigzywanie sporow miedzy organami

§ 46.
Spory wynikte miedzy organami Szkoty, rozstrzyga sie w pierwszej kolejnosci w drodze negocjacji.
W negocjacji biorg udziat po 3 osoby z kazdego organu, ktérych konflikt dotyczy.

W przypadku nie rozstrzygniecia konfliktu w drodze negocjacji, strony przystepujg do kolejnej proby
rozstrzygniecia konfliktu, na drodze mediacji.

Mediatorem jest Dyrektor, jezeli nie jest on strong konfliktu.

Jezeli strong konfliktu jest Dyrektor, skonfliktowane strony wskazujg mediatora spoza organdw,
ktorych konflikt dotyczy — trzecig osobe bezstronng i neutralng.
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Mediatorem moze by¢ réwniez osoba z poza Szkoty, ktéra zawodowo zajmuje sie mediacjami.
Osobe mediatora muszg zaakceptowac obie strony konfliktu.

W przypadku nie rozstrzygniecia konfliktu w drodze negocjacji i mediacji, strony, ktérych dotyczy
konflikt poddajg sie arbitrazowi. Arbitrem jest osoba z poza Szkoty, ktéra zawodowo zajmuje sie
rozwigzywaniem konfliktéw.

Arbitrem moze byé rowniez, zaakceptowany przez obie strony konfliktu, przedstawiciel Organu
Prowadzgcego, jezeli podejmie sie rozwigzania problemu.

Werdykt arbitra jest ostateczny.

Rozdziatl 4
Organizacja Szkotly

Oddziat 1
Organizacja roku szkolnego

§47.

W Szkole rok szkolny dzieli sie na dwa pétrocza: | pétrocze i Il pétrocze.
Pierwsze poétrocze trwa od dnia 1 wrzesnia do ostatniej niedzieli stycznia. Drugie pdtrocze trwa od
poniedziatku po zakonczeniu | pétrocza do dnia 31 sierpnia.

Terminy rozpoczynania i koczenia zajeé¢ edukacyjnych, przerw swigtecznych oraz ferii zimowych i
letnich, okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

Obowigzkowe zajecia edukacyjne dla uczniéw realizowane sg w Szkole przez pie¢ dni w tygodniu,
z wyjatkiem sytuacji koniecznosci odpracowania zaje¢ w wybrang sobote, zgodnie z odrebnymi
przepisami.

Dyrektor w danym roku szkolnym, ustala dodatkowe dni wolne od zaje¢ lekcyjnych, zgodnie z
odrebnymi przepisami.

W dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych nauczyciele mogg organizowad
zajecia opiekuncze, imprezy stuzgce upowszechnianiu kultury, sportu i turystyki.

§ 48.

Szczegbtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym, okresla
arkusz organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora, z uwzglednieniem szkolnego planu
nauczania.

Arkusz organizacji Szkoty po pozytywnym zaopiniowaniu przez Kuratora Oswiaty zatwierdza Organ
Prowadzacy.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty, Dyrektor z uwzglednieniem zasad ochrony

zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje obowigzkowych i
nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
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Oddziat 2
Organizacja oddzialéw integracyjnych
§ 49.

1. W Szkole mogg funkcjonowac oddziaty integracyjne, zgodnie z oddzielnymi przepisami. Liczba
uczniow w oddziale integracyjnym wynosi od 15 do 20, w tym od 1 do 5 ucznidéw
niepetnosprawnych.

2. Oddziaty integracyjne zapewniajg niepetnosprawnym uczniom:
1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) odpowiednie, ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznidw, warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i sSrodki dydaktyczne;

3) zajecia specjalistyczne, o ktdrych mowa w oddzielnych przepisach;

4) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznidw, w szczegblnosci zajecia rewalidacyjne i specjalistyczne;

5) przygotowanie uczniéw do samodzielnosci w zyciu dorostym.

3. W klasach I-lll oddziatdw integracyjnym, nauczycielowi pomaga nauczyciel wspomagajgcy lub
asystent nauczyciela, zgodnie z oddzielnymi przepisami.

Oddziat 3
Organizacja zajec¢ szkolnych

§ 50.

1. Podstawowa jednostkg organizacyjng w Szkole jest oddziat ztozony z wucznidw, ktérzy w
jednorocznym kursie nauki i wychowania, danego roku szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotow
obowigzujgcych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem
nauczania i szkolnym zestawem programoéw nauczania dla danego poziomu nauczania, zgodnie z
odrebnymi przepisami.

2. W oddziatach szkolnych, liczba uczniéw nie przekracza 26.

3. Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych,
okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy uczniéw i nauczycieli.

§51.

1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej Szkoty s3:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia
ogoblnego, prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz
program nauczania tych zajec¢ zostat wtgczony do szkolnego zestawu programdw nauczania;

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych;

4) zajecie prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
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5) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia ucznidw, w szczegolnosci w celu ksztattowania
ich aktywnosci i kreatywnosci;

6) religiai/lub etyka;
7) wychowanie do zycia w rodzinie;
8) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego;

9) zajecia edukacyjne prowadzone w systemie wyjazdowym o strukturze miedzyoddziatowej
i miedzyklasowej:

a) obozy naukowe,
b) wycieczki turystyczne i krajoznawcze,
c) biateizielone szkoty obozy;
Zajecia wymienione w ust. 1 pkt 3, 4, i 5 mogg by¢ prowadzone takze z udziatem wolontariuszy.

Zajecia o ktorych mowa w ust. 1 pkt 8, sg organizowane dla uczniéw klasy VII i VIII oraz w okresie
przejsciowym, w latach szkolnych 2017/2018 i 2018/2019 dla uczniéw klasy Il i Il oddziatow
gimnazjalnych.

§52.

Religia jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla ucznidw, ktérych rodzice
wyrazajg takie zyczenie.

Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku
szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

Uczniowie nie korzystajgcy z lekcji religii objeci sg zajeciami opiekunczo-wychowawczymi.
Nauczyciel religii wchodzi w sktad Rady Pedagogicznej.

Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich ucznidw, ustalajac z
Dyrektorem termin i miejsce planowanego spotkania.

Ocena z religii umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym, wliczana jest do sredniej ocen, lecz nie ma
wplywu na promocje do nastepne;j klasy.

Uczniowie uczeszczajacy na lekcje religii moga uzyskac trzy kolejne dni zwolnienia z zaje¢ szkolnych
w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych w wyznaczonym terminie. Piecze nad uczniami w tym

czasie sprawuja nauczyciele religii.

Uczniowie nie korzystajgcy z lekc;ji religii objeci sg zajeciami $wietlicowymi lub zajeciami opiekunczo-
wychowawczymi.

§ 53.

Dla wszystkich uczniéw klas IV-VIII organizowane sg zajecia edukacyjne Wychowanie do zycia w
rodzinie, zwanych dalej , WDZ".

Udziat ucznia w zajeciach WDZ nie jest obowigzkowy.

Uczen nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice zgtoszg Dyrektorowi w formie pisemne;j
rezygnacje z udziatu ucznia w zajeciach.
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1.

Uczniowie, ktérych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajeciach WDZ, majg
zapewniong opieke w Swietlicy szkolne;j.

Zajecia nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promocje ucznia do klasy programowo wyzszej
ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§54.
Jednostka rozliczeniowa nauczycieli wynosi 45 minut dla zajeé:
1) lekcyjnych;
2) rozwijajgcych uzdolnienia ucznia;
3) dydaktyczno — wyréwnawczych prowadzonych bezposrednio z uczniami;
4) gimnastyki korekcyjnej.
Jednostka rozliczeniowa nauczycieli wynosi 60 minut dla zajeé:
1) innych niz prowadzenie lekcji z uczniami;
2) specjalistycznych prowadzonych z uczniami i dzie¢mi, lub na ich rzecz w tym m.in.:
3) korekcyjno-kompensacyjnych,
4) logopedycznych,
5) innych, o charakterze terapeutycznym.
§ 55.

Podziatu oddziatébw na grupy na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéw nauki i
bezpieczenstwa dokonuje sie uwzgledniajgc wysokosé srodkéw finansowych posiadanych przez
Szkote oraz zasad wynikajgcych z odrebnych przepisow.

Podziatu oddziatéw na grupy, z uwzglednieniem ust. 1, dokonuje sie na zajeciach z nastepujacych
przedmiotow:

1) jezykoéw obcych —jezeli liczba uczniéw w danym oddziale przekroczy 24 osoby;
2) wychowania fizycznego — od klasy IV, jezeli liczba uczniow tej samej ptci przekroczy liczbe 24;

3) zajeé¢ komputerowych — bez wzgledu na liczbe uczniéw w oddziale; maksymalna liczba uczniéw
w grupie uzalezniona jest od liczby stanowisk pracy w pracowni komputerowe;j.

Za zgoda Organu Prowadzacego mozna dokonaé podziatu oddziatdw na grupy, réwniez w innych
przypadkach niz wymienionych w ust. 2.

Oddziat 4
Organizacja oddzialéw przedszkolnych

§ 56.

Czas pracy oddziatéw przedszkolnych ustalony jest przez Organ Prowadzacy na wniosek Dyrektora,
w uzgodnieniu z Rada Rodzicow.
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Oddziaty przedszkolne czynne sg przez caty rok kalendarzowy oprdocz przerw ustalonych przez Organ
Prowadzgcy w arkuszu organizacyjnym Szkoty.

Podstawa programowa wychowania przedszkolnego w oddziatach przedszkolnych realizowana jest
od 1 wrzesnia do 30 czerwca, przez pie¢ roboczych dni w tygodniu, od poniedziatku do pigtku, w
godzinach od 8.00 do 13.00.

W oddziatach przedszkolnych liczba dzieci nie przekracza 25.

Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej i opiekuiczej oddziatu
przedszkolnego, s3 zajecia edukacyjne prowadzone w formie:

1) obowigzkowych zajec z catg grupg;
2) zajec stymulacyjnych organizowanych w matych zespotach;

3) zaje¢ dydaktyczno — wyrédwnawczych i specjalistycznych wspomagajgcych rozwdj dzieci z
zaburzeniami rozwojowymi;

4) okazji edukacyjnych, poprzez stwarzanie dziecku mozliwosci wyboru zadan, czasu ich realizacji,
wyboru partneréw i sSrodkéw materialnych;

5) spontanicznej dziatalnosci dzieci;

6) zaje¢ rozwijajacych sprawnosé fizyczng dzieci poprzez zapewnienie udziatu w zajeciach
ruchowych, grach i zabawach.

7) Zajecia przeznaczone na realizacje podstawy programowej w oddziatach przedszkolnych trwaja
5 godzin zegarowych dziennie, a czas zaje¢ edukacyjnych wynosi do 30 minut.

§57.

W roku poprzedzajacym nauke w klasie | przeprowadza sie diagnoze gotowosci dziecka 6-letniego
do podjecia nauki.

Do 30 kwietnia rodzice otrzymuja ,Informacje o gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole
podstawowej”.

Oddziat 5
Organizacja zajec¢ pozalekcyjnych

§ 58.

Szkota organizuje nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne dla uczniéw, z uwzglednieniem ich potrzeb
rozwojowych. Zajecia pozalekcyjne majg forme:

1) zajec rozwijajacych uzdolnienia, organizowanych dla ucznidw uzdolnionych; Liczba uczestnikéw
zajec¢ nie moze przekraczac 8;

2) zajec rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie, organizowanych dla uczniéw w celu podnoszenia
efektywnosci uczenia sie; Liczba uczestnikdw zajeé nie moze przekraczac 8;

3) zajeé dydaktyczno — wyréwnawczych, organizowanych dla ucznidw majgcych trudnosci w nauce
w szczegdlnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej
ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego; Liczba uczestnikdéw zaje¢ nie moze
przekraczac 8;

4) zaje¢ korekcyjno — kompensacyjnych, organizowanych dla ucznidw z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi, w tym specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie; Liczba
uczestnikéw zajeé nie moze przekraczac 5;
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5) zaje¢ logopedycznych, organizowanych dla uczniéw z deficytami kompetencji i zaburzeniami
sprawnosci jezykowych; Liczba uczestnikow zajeé nie moze przekraczaé 4 uczniéw;

6) gimnastyki korekcyjnej, organizowane dla ucznidw majgcych wade postawy;
uczestnikéw zajeé nie moze przekraczaé 10;

; Liczba

7) zajec Swietlicowych; Liczba uczestnikow zajec¢ przypadajgca na 1 opiekuna nie moze by¢ wieksza
niz 25.

8) zajec¢izawodow sportowych oraz rekreacyjno-sportowych;

9) udziatu ucznidw w konkursach i imprezach przyjetych w danym roku do realizacji w oparciu o
kalendarz konkurséw i imprez dla ucznidw szkét podstawowych;

10) udziatu ucznidw i prezentowanie ich osiggnie¢ podczas wystaw, imprez i uroczystosci szkolnych
oraz imprez srodowiskowych;

11) udziatu uczniéw w cyklicznej edukacji kulturalnej, wycieczkach, warsztatach.

Oddziat 6
Dziatalno$¢ innowacyjna i eksperymentalna

§ 59.
1. W Szkole mogg by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne i prowadzone zajecia eksperymentalne.
2. Uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji w Szkole podejmuje Rada

3. Pedagogiczna po uzyskaniu zgody nauczycieli, ktorzy bedg uczestniczy¢ w innowacji, oraz opinii Rady
Rodzicow.

4. Przed rozpoczeciem prowadzenia zaje¢, o ktérych mowa w ust. 1, nauczyciel przedstawia

Dyrektorowi program zaje¢ zaopiniowany przez dwodch nauczycieli mianowanych lub
dyplomowanych.

Rozdziat 5
Baza Szkoty

Oddziat 1
Pracownie Szkoty

§ 60.
1. Pracownie Szkoty znajdujg sie w dwdch obiektach:

1) obiekt usytuowany w miejscowosci Brody, ktdry znajdujg sie oddziaty szkoty podstawowej
i oddziat przedszkolny;

2) obiekt usytuowany sie w miejscowosci Pomorsko, w ktérym znajdujg sie oddziaty gimnazjalne
i oddziat przedszkolny.

§61.

1. W obiekcie usytuowanym w Brodach znajdujg sie:
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1) pomieszczenia oddziatu przedszkolnego;

2) pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem, w tym pracowni komputerowe] z
dostepem do Internetu,

3) swietlica z biblioteka szkolng i Internetowym Centrum Informacji Multimedialnej;
4) sekretariat;

5) gabinet Dyrektora;

6) pokdj nauczycielski;

7) gabinet pielegniarki szkolnej;

8) gabinet pedagoga szkolnego;

9) zastepcza sala gimnastyczna;

10) stotéwka szkolna;

11) pomieszczenia kuchni;

12) pomieszczenia sanitarno — higieniczne;

13) szatnia;

14) pomieszczenia administracyjno — gospodarcze;
15) kompleks boisk sportowych ,Orlik”.

W obiekcie usytuowanym w Brodach znajdujg sie:
1) pomieszczenia oddziatu przedszkolnego;

2) pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem, w tym pracowni komputerowe] z
dostepem do Internetu,

3) Swietlica szkolna (aula);

4) biblioteka szkolna z Internetowym Centrum Informacji Multimedialnej;
5) sekretariat;

6) gabinet Dyrektora;

7) pokdj nauczycielski;

8) gabinet pielegniarki szkolnej;

9) gabinet pedagoga szkolnego;

10) zastepcza sala gimnastyczna;

11) stotéwka szkolna;

12) pomieszczenia sanitarno — higieniczne;
13) szatnia;

14) pomieszczenia administracyjno — gospodarcze;
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15) kompleks boisk sportowych ,Orlik”.

Pomieszczenia, o ktérych mowa w ust. 2 i 3, sg przystosowane i wyposazone, adekwatnie do funkcji,
jakie majg petnic.

Szkota wyposazona jest w pomoce dydaktyczne umozliwiajgce realizacje szkolnego zestawu

programOw nauczania, a w oddziale przedszkolnym — przyjetego programu wychowania
przedszkolnego.

Oddziatl 2
Swietlica szkolna

§62.
Dla uczniéw i dzieci, ktérzy dtuzej przebywajg w Szkole, ze wzgledu na czas pracy ich rodzicéw,
organizacje dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci wymagajgce zapewnienia uczniom i dzieciom
opieki pozalekcyjnej, Szkota prowadzi zajecia swietlicowe.
Zajecia w Swietlicy prowadzone sg w dniach pracy Szkoty, w godzinach ustalonych przez Dyrektora.
Czas pracy swietlicy dostosowany jest do:
1) potrzeb ucznidw i dzieci oraz ich rodzicow;
2) czasu pracy rodzicow;
3) tygodniowego rozktadu zajeé w Szkole;
4) organizacji dojazdu do Szkoty;
5) udziatu uczniéw w zajeciach dodatkowych po zakonczonych lekcjach;
6) zwolnienia ucznia z okreslonych zaje¢;
7) innych okolicznosci wymagajacych zapewnienia uczniom i dzieciom opieki.
§ 63.

Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe
uczniow, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci:

1) zajecia rozwijajgce zainteresowania uczniéw;

2) zajecia zapewniajgce prawidtowy rozwaj fizyczny;

3) odrabianie lekgcji.

Podstawowe obowigzki nauczyciela — wychowawcy swietlicy, okresla Statut.

Zajecia w Swietlicy prowadzone sg w grupach wychowawczych, ktdrych liczba ucznidéw nie
przekracza 25. Podziat uczniéw na grupy wychowawcze dokonywany jest wg kryterium wiekowego.

§ 64.

Zasady rekrutacji ucznidw do swietlicy oraz szczegétowe zasady jej pracy okresla regulamin
Swietlicy.

Rodzice zapisujgc swoje dziecko do swietlicy powinni:
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1) okresli¢ czas pobytu ich dziecka w Swietlicy;
2) poda¢informacje, kto jest upowazniony do odbioru ich dziecka;

3) uzgodnié, w jaki sposéb mozna sie z nimi kontaktowa¢ (poda¢ numer telefonu domowego i
komdrkowego obojga rodzicow oraz adres zamieszkania);

4) znac procedury postepowania w przypadku, gdy w oznaczonym czasie uczen nie zostanie
odebrane ze swietlicy.

Oddzial 3
Biblioteka szkolna i Internetowe Centrum Informacji Multimedialnej

§ 65.

W Szkole dziata biblioteka szkolna z Internetowym Centrum Informacji Multimedialnej, zwanym dalej
»ICIM”.,

1. Biblioteka szkolna jest osrodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej ucznidow oraz
osrodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli i rodzicéw. Biblioteka szkolna stuzy realizacji
programu nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy w
przygotowaniu ucznidw do samoksztatcenia oraz w petnieniu podstawowych funkcji szkoty:
ksztatcgco-wychowawczej, opiekunczej i kulturalno-rekreacyjne;.

2. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

1) ksztatceniu umiejetnosci postugiwania sie jezykiem polskim, w tym dbatosci o wzbogacanie
zasobu stfownictwa uczniow,

2) stwarzaniu uczniom warunkdéw do nabywania umiejetnosci wyszukiwania, porzadkowania i
wykorzystywania informacji z réznych zrédet, na zajeciach z réznych przedmiotow.

§ 66.
1. Do zadan biblioteki nalezy:

1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw (ksigzek, czasopism, kaset, ptyt oraz innych nosnikéw
cyfrowych itp.),

2) prowadzenie doktadnej ewidenc;ji zbioréw,
3) doskonalenie warsztatu stuzby informacyjnej,

4) udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw utatwiajgcych opanowanie wiadomosci
szkolnych i ksztatcenia osobowosci w rozwijaniu zainteresowan i uzdolniert we wzbogacaniu
znajomosci jezyka ojczystego w wyrabianiu wrazliwosci na prawde i piekno zawarte w tresci
ksigzek,

5) organizowanie spotkan okazjonalnych i tematycznych,

6) umozliwianie dostepu do jej zbioréw w statych dniach i godzinach w czasie zaje¢ lekcyjnych i po
ich zakonczeniu.

§ 67.

2. Biblioteka w ramach swoich zadan wspotpracuje z:
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1)

2)

uczniami, poprzez:

a) zakup lub sprowadzanie szczegdlnie poszukiwanych ksigzek,
b) tworzenie aktywu bibliotecznego,

¢) informowanie o aktywnosci czytelniczej,

d) udzielanie pomocy w korzystaniu z roznych zrédet informacji, a takze w doborze literatury i
ksztattowaniu nawykdéw czytelniczych,

e) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programoéw multimedialnych;
nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:

a) sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradnikow metodycznych i czasopism
pedagogicznych,

b) organizowanie wystaw tematycznych,

c) informowanie o nowych zbiorach zakupionych do biblioteki,

d) prowadzanie lekcji bibliotecznych,

e) udostepnianie czasopism pedagogicznych i zbioréw gromadzonych w bibliotece,
f) dziatania majace na celu rozwoju czytelnictwa,

g) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii, programéw multimedialnych;
rodzicami, poprzez:

a) udostepnianie zbioréw gromadzonych w bibliotece,

b) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych,
c) dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,

d) udostepnianie Statutu szkoty, programu wychowawczo-profilaktycznego oraz innych
dokumentdw prawa szkolnego,

e) udostepnianie szkolnej filmoteki z uroczystosciami szkolnymi;

innymi bibliotekami, poprzez:

f) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki publicznej,
g) udziat w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.,

h) wypozyczanie miedzybiblioteczne zbioréw specjalnych.
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Oddziat 4
Stolowka szkolna

§ 68.

Szkota prowadzi dozywianie w formie obiadéw jedno i dwudaniowych dla uczniéw, dzieci i
nauczycieli.

Obiady przygotowuje i wydaje kuchnia szkolna.
Szkota zapewnia mozliwosé spozycia obiadéw w stotéwce szkolnej.
Uczniowie, dzieci i nauczyciele korzystajg z obiadéw za odptatnoscia, ktérg ustala Dyrektor.

Z obiadéw mogg korzystac takze osoby objete pomocg Osrodka Pomocy Spotecznej w Sulechowie,
zgodnie z odrebnym porozumieniem.

Szkota moze wystgpi¢ do Osrodka Pomocy Spotecznej w Sulechowie z prosbg o pokrycie w catosci
lub czesciowo kosztdw positkdw dla ucznidw i dzieci znajdujacych sie w trudnej sytuacji finansowej.

Za rozliczenia wptat za obiady i dokonywanie zakupéw produktéw spozywczych odpowiada
zatrudniony w Szkole intendent/intendentka.

Za przygotowanie obiadéw odpowiada kucharz/kucharka.

Rozdziatl 6
Pracownicy Szkoty

Oddziat 1
Stanowiska niepedagogiczne w Szkole

§ 69.
W Szkole zatrudnieni sg pracownicy administracyjni i obstugi.

Do zadan pracownikéw administracyjnych, nalezg czynnosci zwigzane z prowadzeniem
dokumentacji ksiegowej, dokumentacji osobowej pracownikéw, dokumentacji uczniowskiej oraz
wykonywanie innych prac biurowych. Do pracownikéw administracyjnych Szkoty nalezg pracownicy:

1) sekretarz;

2) intendent/intendentka.

Do zadan pracownikdw obstugi nalezy przygotowanie obiaddw dla dzieci i uczniéw korzystajgcych ze
stotéwki szkolnej, pomoc w opiece nad dzieémi, utrzymanie budynku i posesji Szkoty w nalezytym
tadzie i porzadku, utrzymanie odpowiedniej temperatury w pomieszczeniach szkolnych,

a wszystkich w nich urzadzen, w sprawnosci technicznej. Do pracownikéw obstugi Szkoty nalezg
pracownicy:

1) wozne oddziatowe (pomoce nauczyciela);
2) sprzataczki;
3) wozni- palacze;
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4) palacze;
5) kucharz;
6) pomoc kucharza.

W Szkole, swojg prace wykonuje pielegniarka szkolna, ktdrej stosunek pracy oraz szczegétowe
kompetencje okreslajg oddzielne przepisy Ministra Zdrowia. Do podstawowych obowigzkow
pielegniarki szkolnej nalezy w szczegdlnosci dbanie o zdrowie i rozwdj fizyczny ucznidw i dzieci, o
stan sanitarno — higieniczny Szkoty. Pielegniarka, wykonujgc swoje zadania, wspdtpracuje
z Dyrektorem, wychowawcami i rodzicami uczniow.

Szczegdtowe zadania pracownikdw, wymienionych w ust. 3 — 4, okreslajg zakresy obowigzkow i
uprawnien tych pracownikéw, umieszczone w ich dokumentacji osobowej.

Rodzaj stanowisk pracy oraz liczba etatéw pracownikéw wymienionych w ust. 3 — 4, uzalezniona jest
od potrzeb Szkoty oraz jej mozliwosci finansowych.

Kwalifikacje i zasady wynagradzania pracownikdw niepedagogicznych Szkoty okreslajg przepisy
dotyczace pracownikéw samorzadowych i Kodeks Pracy.

Oddziat 2
Stanowiska pedagogiczne w Szkole

§70.
1. W Szkole zatrudnieni sa:
1) pracownicy pedagogiczni;
2) nauczyciele przedmiotéw ogdlnoksztatcgcych, w tym wychowawcy klas;
3) bibliotekarze;
4) wychowawcy sSwietlicy;
5) specjalisci:
6) pedagog szkolny,
7) logopeda.
2. W Szkole tworzy sie pedagogiczne stanowiska kierownicze: dyrektora.

3. Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okresla minister wtasciwy do spraw
oswiaty i wychowania oraz pracodawca

4. Zakres spraw zwigzanych ze stosunkiem pracy pracownikow pedagogicznych regulujg Karta
Nauczyciela i Kodeks Pracy oraz akty wykonawcze do nich.
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1.

2.

Oddzial 3
Nauczyciele przedmiotow

§72.

Nauczyciele prowadzg prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekuriczg oraz s3 odpowiedzialni, za
jakosé i wyniki tej pracy oraz bezpieczenistwo powierzonych ich opiece uczniéw i dzieci.

Nauczyciele w szczegdlnosci realizujg zadania zwigzane z:

1) odpowiedzialnoscig za Zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw i dzieci, poprzez:

a)

b)

f)

rzetelne realizowanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczeAstwa uczniom
i dzieciom w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote,

przestrzeganie, oraz respektowanie przestrzegania przez ucznidw i dzieci zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy w czasie zaje¢ edukacyjnych,

petnienie dyzuréw w czasie przerw miedzylekcyjnych w Szkole,

wietrzenie w czasie przerw, a w razie potrzeby takze w czasie zajeé, pomieszczen, w ktérych
odbywajg sie zajecia lekcyjne,

nie dopuszczenie do zaje¢ lub przerwanie ich, wyprowadzajgc uczniéw i dzieci oraz
powiadamiajgc Dyrektora, w przypadku, jezeli miejsce, w ktérym majg by¢ prowadzone
zajecia, lub stan znajdujacych sie w nim urzadzen technicznych moze stwarzaé zagrozenie
dla bezpieczenstwa uczniéw i dzieci,

w razie potrzeby, udzielenie uczniom i dzieciom pierwszej pomocy;

prawidtowym przebiegiem procesu edukacyjnego poprzez:

a)

b)

d)

wiasciwy dobdr tresci zaje¢ i sposobu ich przekazania, dostosowanego do poziomu
intelektualnego i emocjonalnego ucznidw i dzieci,

wtasciwe rozplanowanie realizacji materiatu nauczania,
utrwalanie przez ucznidw i dzieci przerobionych partii materiatu nauczania,
prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie

i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych uczniéw i dzieci oraz udokumentowanie tych
obserwacji;

dbatoscig o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny, poprzez:

a)

b)

d)

przydzielenie pod opieke jednemu nauczycielowi sali lekcyjnej, z jednoczesnym przyjeciem
przez tego nauczyciela odpowiedzialnosci porzagdkowej za stan liczbowy i jakosciowy mienia
znajdujacego sie w tej sali,

zgtaszanie przez opiekuna sali lekcyjnej zapotrzebowania na doposazenie sali lub wymiane
zuzytego sprzetu na nowy,

zabezpieczenie przez opiekuna sali lekcyjnej, wartosciowego sprzetu szkolnego lub pomocy
naukowych,

dbanie przez opiekuna sali o estetyke wnetrza i zgtaszanie Dyrektorowi o usterkach
powodujgcych zagrozenie zdrowia lub zycia uczniéw lub dzieci korzystajgcych z tej sali
lekcyjnej;
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4)

wspieraniem rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci oraz zainteresowan, poprzez:

a) prowadzenie koétek zainteresowan i zaje¢ pozalekcyjnych rozwijajgcych zainteresowania
indywidualne ucznidw,

b) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznia
realizujgcego indywidualny program lub tok nauki, ktéry nie moze sprosta¢ wymaganiom
z danych zajeé¢ edukacyjnych, z zachowaniem wymagan edukacyjnych wynikajgcych
z podstawy programowe;j,

c) prowadzenie konsultacji indywidualnych dla chetnych uczniéw, z zakresu nauczanego przez
nauczyciela przedmiotu,

d) udzielanie pomocy psychologicznej uczniom, ktérzy takiej pomocy potrzebujg lub
posredniczenie w zorganizowaniu takiej pomocy, gtdwnie w poradni psychologiczno —

pedagogicznej,

bezstronnoscia i obiektywizmem w ocenie ucznidw i dzieci oraz sprawiedliwym traktowaniem
wszystkich uczniéw i dzieci, poprzez:

a) ocenianie ucznidéw i dzieci wedtug ustalonych kryteriéw oceniania,
b) stosowanie jawnosci oceniania i uzasadnianie wystawianych ocen,
c) dawanie wszystkim uczniom i dzieciom szans na poprawe ocen;

udzielaniem pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o rozpoznanie
potrzeb ucznidw i dzieci, poprzez:

a) zdiagnozowanie potrzeb ucznidw i dzieci oraz przyczyn niepowodzen,

b) dokonanie, przez nauczyciela oddziatu przedszkolnego, analizy i oceny gotowosci dziecka do
podjecia nauki w szkole,

c) rozpoznawanie ryzyka wystgpienia u ucznidéw specyficznych trudnosci w uczeniu sie, w tym
ryzyka dysleks;ji,

d) wspodtprace nauczyciela, w zakresie przezwyciezania niepowodzen szkolnych ucznia
i dziecka, z wychowawcg klasy, rodzicami ucznia i dziecka, pedagogiem szkolnym, logopedg

i specjalistami z poradni psychologiczno — pedagogicznej,

e) zachecanie ucznidw i dzieci zdolnych do udzielenia pomocy kolezenskiej uczniom i dzieciom
z trudnosciami w nauce;

doskonaleniem umiejetnosci  dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz
podnoszeniem swojego poziomu wiedzy merytorycznej w zakresie nauczanego przedmiotu lub
rodzaju prowadzonych zaje¢ poprzez:

a) podnoszenie kwalifikacji na kursach i studiach podyplomowych,

b) udziat w konferencjach metodycznych i korzystanie z pomocy doradcéw metodycznych,

c) inicjowanie innowacji i eksperymentow pedagogicznych,

d) wspodtorganizowanie i udziat w wewnatrzszkolnym systemie doskonalenia zawodowego,

e) wspodtorganizowanie i udziat w wewnatrzszkolnym systemie badania, jakosci swojej pracy
i pracy Szkoty,
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f) samoksztatcenie, wykorzystujgc najnowszg literature z zakresu metodyki nauczania
i merytoryczng dotyczgcg nauczanego przedmiotu;

g) prowadzeniem dokumentacji szkolnej, wg zasad okreslonych odrebnymi przepisami.
§ 73.
Nauczyciel zapewniajac bezpieczeAstwo uczniom w czasie prowadzenia zajec:

1) do sali zaje¢ wchodzi pierwszy, w celu sprawdzenia bezpieczenistwa warunkéw do prowadzenia
zajeC. Jezeli pomieszczenie nie odpowiada warunkom bezpieczenstwa, nauczyciel zgtasza
Dyrektorowi zagrozenie. Do chwili usuniecia zagrozenia nauczyciel prowadzi zajecia w innym
miejscu;

2) dba o whasciwe oswietlenie i temperature pomieszczenia;

3) nie pozostawia ucznidéw bez opieki;

4) pojedynczo zwalnia uczniéw chcacych skorzystad z toalety;

5) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia udziela mu pierwszej pomocy lub/i kieruje go w
towarzystwie drugiej osoby do pielegniarki szkolnej, a o zaistniatej sytuacji powiadamia

rodzicdw ucznia. W razie nagtego wypadku natychmiast, w pierwszej kolejnosci powiadamia
Dyrektora;

6) kontroluje postawe ucznidw gwarantujgcg ich bezpieczenstwo w czasie zaje¢;
7) koryguje zauwazone btedy;
8) dba o czystos¢, tad i porzgdek podczas trwania zajec i po ich zakonczeniu;

9) po zajeciach nauczyciel sam otwiera drzwi, w celu unikniecia gwattownego ich otwarcia przez
wybiegajgcych ucznidw;

10) dba aby dyzurni uczniowie przygotowali sale do nastepnych zaje¢;
11) po zajeciach otwiera okna przygotowujac sale do prowadzenia nastepnych zajec.

Nauczyciele prowadzacy zajecia wychowania fizycznego przed zajeciami majg obowigzek
sprawdzenia zamocowan urzadzen (bramek, koszy, stupkéw, drabinek, itp.) oraz sprawnosci sprzetu
sportowego z ktérego uczniowie majg korzystac na zajeciach.

Opiekunowie poszczegdlnych sal lekcyjnych, pomieszczern szkolnych lub obiektédw szkolnych
opracowujg szczegotowe zasady korzystania z tych sal, pomieszczen lub obiektéw, uwzgledniajac
zasady bezpieczenstwa o0sob z nich korzystajgcych. Regulamin wywieszany jest przy wejsciu do tych
sali, pomieszczen lub obiektow.

§ 74.

Nauczycielowi przystuguje nieodptatnie wyposazenie w materiaty niezbedne do wykonywania
czynnosci wchodzacych w zakres jego obowigzkéw, zgodnie z wykazem materiatow ustalonym przez
Dyrektora.

Nauczyciele sktadajg Dyrektorowi roczne rozktady materiatu nauczania do dnia 15 wrzesnia kazdego
roku.

Nauczyciele stazysci opracowujg scenariusze prowadzonych przez siebie zaje¢ edukacyjnych.

Nauczyciele kontraktowi opracowujg scenariusze prowadzonych przez siebie zajeé, ktére sg
obserwowane oraz prowadzonych lekcji otwartych.
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Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
wiasciwych placéwek i instytucji o$wiatowych i naukowych, w szczegdlnosci z pomocy doradcy
metodycznego, pracownikéw Osrodka Doskonalenia Nauczycieli w Zielonej Gorze oraz specjalistow z
Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Zielonej Gorze, w formie indywidualnych konsultacji,
wskazania odpowiedniej literatury i udziatu w réznych zorganizowanych formach doskonalenia z
zakresu pedagogiki opiekunczo — wychowawczej.

Szkota przyjmuje stuchaczy zaktadéw ksztatcenia nauczycieli oraz studentow szkdét wyziszych
ksztatcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia
zawartego miedzy Dyrektorem Szkoty, a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

Oddziat 5
Wychowawca oddziatu

§ 75.

Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegélnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli, zwanemu
dalej ,,wychowawcy”.

Wychowawca w czasie pierwszych zaje¢ kazdego roku szkolnego omawia z uczniami zasady
bezpieczenstwa i higieny nauki i pracy w Szkole oraz procedury postepowania w razie wystgpienia
zagrozenia.

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami lub dzie¢mi danego
oddziatu, a w szczegdlnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznidw lub dzieci, proces ich uczenia sie
i wychowania oraz przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw;

3) podejmowanie dziatarn umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w Szkole uczniéw lub dzieci
oraz pomiedzy uczniami lub dzie¢mi, a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej;

4) szybkie, zdecydowane i konsekwentne reagowanie na kazdg sytuacje zagrazajgca
bezpieczenstwu ucznidéw lub dzieci;

5) podejmowanie odpowiednich dziatan wychowawczych przeciwdziatajgcych agresji i przemocy
ucznidow lub dzieci zagrazajacych bezpieczenstwu innych uczniéw, dzieci lub pracownikéw
Szkoty.

Wychowawca w celu realizacji swoich zadan statutowych:
1) otacza indywidualng opieka kazdego ucznia i dziecko;

2) wystepuje z wnioskiem do nauczyciela prowadzgcego zajecia z przedmiotu, z ktérym uczen,
objety indywidualnym programem lub tokiem nauki, ma trudnosci, o dostosowanie wymagan
edukacyjnych do indywidualnych potrzeb i mozliwosci tego ucznia, z zachowaniem warunkow
zgodnych z odrebnymi przepisami;

3) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:

a) rozne formy zycia zespotowego, rozwijajgce jednostki i integrujgce zespot uczniowski, w tym
wycieczki integracyjne i rekreacyjne,

b) tresciiformy zajec realizowanych w ramach godzin do dyspozycji wychowawcy;
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4) wspotdziata z nauczycielami uczgcymi w danym oddziale, uzgadniajgc z nimi i koordynujac ich
dziatania wychowawcze wobec ogdétu ucznidow, a takze wobec tych, ktérym potrzeba jest
indywidualna opieka;

5) utrzymuje kontakt z rodzicami ucznidw i dzieci, w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekurnczo — wychowawczych ich dzieci,

b) wspdtdziatania z rodzicami, poprzez udzielanie im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec ich dzieci i otrzymywanie od nich pomocy w realizacji swoich zadan,

c) wigczania ich w sprawy zycia oddziatu i Szkoty,

d) informowania rodzicéw, o formach, sposobach i okresie udzielania pomocy psychologiczno
— pedagogicznej ich dzieciom oraz wymiarze godzin, w ktérych te formy pomocy beda
Swiadczone;

6) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami Swiadczgcymi kwalifikowang pomoc
W rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegélnych

uzdolnien ucznidéw i dzieci;

7) udziela uczniowi w pierwszej kolejnosci pomocy psychologiczno - pedagogicznej, a w razie
potrzeby organizuje uczniowi lub dziecku specjalistyczng pomocy, zgodnie z odrebnymi
przepisami.

§ 76.

Wychowawca spetnia swoje zadania dopasowujgc metody wychowawcze odpowiednio do wieku
uczniow lub dzieci, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych ucznidw i dzieci.

Wychowawca realizujgc swoje zadania, kontaktuje sie z rodzicami ucznidow lub dzieci, co najmniej
4 razy w roku szkolnym, jezeli istnieje taka potrzeba — w kazdej chwili. Ponadto, wraz z pozostatymi
nauczycielami, petni dyzur oczekujgc na zainteresowanych rodzicéw, w dniach przewidzianych na

konsultacje wg kalendarza na dany rok szkolny.

Wychowawca klasy czuwa nad realizacjg obowigzku szkolnego ucznidw lub obowigzku odbycia
rocznego przygotowania przedszkolnego; wspétpracuje w tym zakresie z pedagogiem szkolnym.

Wychowawca prowadzi, wypetnia i odpowiada za sposéb prowadzenia przez innych nauczycieli,
dokumentacji przebiegu nauczania i spraw wychowawczych uczniéw lub dzieci w oddziale, nad
ktdrym powierzono mu opieke, zgodnie z odrebnymi przepisami, w szczegdlnosci:

1) dziennik lekcyjny, dziennik zaje¢, w tym elektroniczne;

2) arkusze ocen uczniow;

3) Swiadectwa szkolne;

4) dane sprawozdawcze dotyczgce uczniéw oddziatuy;

5) inne zgodnie z przepisami obowigzujgcymi w Szkole oraz poleceniem Dyrektora-

Wychowawca prowadzi zeszyt, w ktorym sg odnotowywane uwagi dotyczace zachowania
pozytywnego i negatywnego, pracy na rzecz Szkoty i oddziatu oraz stosunku ucznia do obowigzkéw
szkolnych.

Wychowaweca prowadzi teczke, w ktdrej gromadzi materiaty dotyczace oddziatu.

Sprawy sporne dotyczgce ucznidow w oddziale rozstrzyga wychowawca oddziatu z udziatem
samorzadu klasowego i oddziatowej rady rodzicow.
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Sprawy nierozstrzygniete przez wychowawce oddziatu kierowane sg do Dyrektora, ktorego decyzja
jest ostateczna.

§77.

Wychowawcy w miare mozliwosci, prowadzg swoje oddziaty przez caty okres wychowania
przedszkolnego lub nauki w Szkole.

W razie nieobecnosci wychowawcy diuzszej niz jeden miesigc, Dyrektor powierza innemu
nauczycielowi petnienie w zastepstwie obowigzkéw wychowawcy.

Oddzial 6
Zamiana nauczyciela przedmiotu lub wychowawcy

§78.

Dyrektor moze dokonaé zmiany nauczyciela danego przedmiotu lub wychowawcy danego oddziatu
w nastepujgcych przypadkach:

1) zinicjatywy Dyrektora, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach;
2) na uzasadniong prosbe danego nauczyciela lub wychowawcy;
3) na uzasadniony wniosek:

a) Kuratora Oswiaty,

b) Rady Pedagogicznej,

c) Rady Rodzicow.

Whiosek wraz z uzasadnieniem, o zmiane nauczyciela lub wychowawcy, sktadany jest Dyrektorowi w
formie pisemne;.

Dyrektor podejmuje decyzje o zmianie nauczyciela lub wychowawcy w terminie do 14 dni od
ztozenia wniosku.

Dyrektor moze odrzuci¢ wniosek o zmiane nauczyciela lub wychowawcy, pisemnie uzasadniajac
swoje stanowisko w tej sprawie.

Od stanowiska Dyrektora o odrzuceniu wniosku o zmiane nauczyciela lub wychowawcy,
whnioskodawcom przystuguje odwotanie ponownie do Dyrektora, w terminie 14 dni od dnia
otrzymania tego pisma.

Po rozpatrzeniu odwotania, stanowisko Dyrektora jest ostateczne.

Zmiana nauczyciela lub wychowawcy nastepuje od drugiego péfrocza lub nowego roku szkolnego.
W szczegélnie uzasadnionych przypadkach, zmiana moze nastgpi¢ w kazdym czasie.

Nauczyciel, ktory zaprzestat uczy¢ w oddziale, z przyczyn o ktérych mowa w ust. 1, traci z dniem
zmiany tygodniowego przydziatu zajec¢, godziny ponadwymiarowe, jezeli miat takie przydzielone, lub
uzupetnia etat innymi godzinami zajeé, jezeli w wyniku tej zmiany, nie bedzie mdgt realizowac
obowigzujgcego go wymiaru zajec.
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Oddziat 7
Nauczyciele bibliotekarze

§79.

W bibliotece szkolnej zatrudnieni sg nauczyciele bibliotekarze.

Do zadan nauczycieli bibliotekarzy nalezy, w szczegélnosci:

1) koordynowanie pracy w bibliotece:

a)
b)

c)

opracowanie rocznych planéw dziatalnosci biblioteki oraz terminéw wazniejszych imprez,
opracowanie sprawozdania z pracy biblioteki zawierajgce oceny czytelnictwa,

odpowiedzialno$é za stan majgtkowy i dokumentacje prac biblioteki;

2) praca pedagogiczna:

a)

b)

d)

e)

f)

j)

k)

udostepnianie czytelnikom ksigzek, czasopism i innych materiatéw stanowigcych zbiory
biblioteczne,

udzielanie informacji bibliotecznych,

informowanie czytelnikdw o nowosciach wydawniczych,

rozmowy z czytelnikami o ksigzkach,

poradnictwo w wyborach czytelniczych,

prowadzenie przysposobienia czytelniczego-informacyjnego zgodnie z programem,
udostepnienie nauczycielom potrzebnych materiatow,

informowanie nauczycieli o czytelnictwie ucznidw i analiza czytelnictwa,
prowadzenie réznych form wizualnych informacji o ksigzkach,

organizowanie réznych form inspiracji czytelnictwa,

dostosowanie formy i tresci pracy do wieku i poziomu intelektualnego czytelnikow,

3) praca organizacyjna:

a)

b)

gromadzenie zbiordow ich uzupetnianie oraz ewidencjowanie — zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami,

opracowanie biblioteczne zbioréw,
selekcja zbioréw i ich konserwacja,
organizowanie warsztatu informacyjnego,
wydzielenie ksiegozbioru podrecznego,
prowadzenie katalogow,

udostepnienie zbioréw,

prowadzenie statystyki wypozyczen zbiordw,
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4)

5)

i) troska o zabezpieczenie i konserwacje ksiegozbioru,
j) prowadzenie ewidencji zbioréow, ich wyceny, inwentaryzacji oraz odpisywanie ubytkdw,

k) wtasciwe urzadzenie i wykorzystanie pomieszczenia bibliotecznego oraz troska o estetyke
wnetrza biblioteki i czytelni;

organizowanie dziatan rozwijajgcych u czytelnikéw wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczng, m.in.
organizowanie:

a) dniksigzki i prasy,
b) konkurséw czytelniczych,
c) innych dziatan, wg harmonogramu imprez oraz planu pracy na dany rok szkolny;

wspotpraca z rodzicami ucznidw.

Nauczyciele bibliotekarze wspétpracujg z innymi bibliotekami szkolnymi na terenie powiatu, gtéwnie
w zakresie wymiany doswiadczen oraz organizowania i udziatu w zajeciach otwartych innych
nauczycieli bibliotekarzy.

Oddzial 8
Pedagog szkolny

§ 80.

W Szkole zatrudniony jest pedagog. Pedagog wspomaga wychowawcdéw, nauczycieli i rodzicow w ich
dziataniach na rzecz ucznidw i dzieci, w zakresie edukacyjnym oraz opiekunczo - wychowawczym w
szczegoblnosci:

1)

prowadzi badania i dziatania diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu
okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniéw;

diagnozuje sytuacje wychowawczg w Szkole w celu rozwigzywania probleméw wychowawczych
oraz wspierania rozwoju uczniow;

koordynuje w Szkole dziatania w zakresie organizowania i udzielania uczniom i dzieciom pomocy
psychologiczno - pedagogicznej

udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb;

podejmuje dziatania z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw uczniéw;

minimalizuje skutki zaburzen rozwojowych, zapobiegajg zaburzeniom zachowania oraz inicjuja
organizowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

inicjuje i prowadzg dziatania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych;

udziela pomocy rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien ucznidw i dzieci;

wspiera nauczycieli i innych specjalistdw w udzielaniu pomocy psychologiczno—pedagogicznej;

udziela pomocy uczniom w eliminowaniu napie¢ psychicznych nawarstwiajgcych sie na tle
niepowodzen pedagogicznych;
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11) udziela porad uczniom w rozwigzywaniu trudnosci powstatych na tle konfliktow z rodzing,
nauczycielami lub rowiesnikami;

12) organizuje opieke i pomoc materialng uczniom i dzieciom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji
zyciowej;

13) Opracowuje sprawozdania dotyczace realizacji przez Szkote dziatan w zakresie wychowania
i profilaktyki.

Pedagog szkolny w przypadku stwierdzenia, ze uczen lub dziecko, ze wzgledu na potrzeby
rozwojowe lub edukacyjne wymaga objecia pomocg psychologiczno — pedagogiczng, niezwtocznie
jej udziela i informuje o tym wychowawce klasy.

Pedagog szkolny w celu realizacji swoich zadan statutowych wspétdziata z poradnia psychologiczno-

pedagogiczng, z organizacjami spotecznymi, policja, sgdem rodzinnym, kuratorami sgdowymi,
opieka spoteczng i innymi instytucjami wspomagajacymi rodzine.

Oddziat 9
Terapeuta pedagogiczny

§ 81.

Funkcje terapeuty w Szkole petni wyznaczony przez Dyrektora nauczyciel, ktéry posiada uprawnienia
do prowadzenia terapii pedagogicznej, okreslone w odrebnych przepisach.

Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdélnosci:

1) prowadzenie badan diagnostycznych ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub
specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie w celu rozpoznawania trudnosci oraz monitorowania
efektow oddziatywan terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i petne uczestnictwo w zyciu Szkoty;

3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
ucznidow, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych,

b) uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym
barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w Zzyciu
przedszkola, szkoty i placowki,

c) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
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Oddziat 10
Logopeda

§ 82.

1. W Szkole zatrudniony jest logopeda, do ktérego zadan nalezy udzielanie pomocy uczniom i dzieciom
z zaburzeniami mowy, ktére powodujg zaktécenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajg uczenie
sie, oraz wspieranie rodzicéw, nauczycieli i wychowawcdéw w ich dziataniach w tym zakresie.

2. Do zadan logopedy nalezy w szczegélnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia stanu
mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego ucznidw i dzieci;

2) prowadzenie zajec¢ logopedycznych dla ucznidw i dzieci oraz porad i konsultacji dla rodzicow i
nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i dzieci, i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej we wspodtpracy z rodzicami ucznidw i dzieci;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien ucznidw i dzieci oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu uczniéw i dzieci, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie
ucznia i dziecka, i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
3. Logopeda w przypadku stwierdzenia, ze uczen lub dziecko, ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub

edukacyjne, wymaga objecia pomocg psychologiczno - pedagogiczng, informuje o tym niezwtocznie
pedagoga szkolnego, wychowawce oddziatu i Dyrektora.

Oddziat 11
Wychowawcy swietlicy

§ 83.
1. W swietlicy szkolnej zatrudnieni sg nauczyciele — wychowawcy Swietlicy.

2. Do zadan nauczycieli — wychowawcow $wietlicy nalezy w szczegdlnosci zapewnienie opieki uczniom
i dzieciom przebywajgcym w Swietlicy.

3. Wychowawcy $wietlicy realizujg réwniez obowigzki wychowawcze i dydaktyczne.
4. Do podstawowych obowigzkéw wychowawcow Swietlicy nalezy, w szczegdlnosci:

1) zapewnienie uczniom i dzieciom opieki przed zajeciami dydaktycznymi i po ich zakonczeniu, do
czasu bezpiecznego powrotu do miejsca zamieszkania;

2) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkéw do pracy wtasnej oraz wdrazanie do
samodzielnej pracy umystowej;

3) ksztattowanie umiejetnosci wtasciwego i wartosciowego spedzania czasu wolnego;
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4)

5)

6)

7)

organizowanie zaje¢ majgcych na celu ujawnianie oraz rozwijanie zainteresowan oraz uzdolnien
ucznidw i dzieci;

rozbudzanie aktywnosci spotecznej oraz umiejetnosci wspdtzycia i wspodtdziatania w zespole
uczniowskim;

upowszechnianie zasad kultury, w tym zdrowotnej oraz ksztattowanie nawykdéw higieniczno —
estetycznych;

wspotdziatanie z rodzicami i nauczycielami w zakresie spraw dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych.

Oddziat 12
Nauczyciel doradca zawodowy

§ 84.

Funkcje doradcy zawodowego w Szkole petni wyznaczony przez Dyrektora nauczyciel, ktdry posiada
uprawnienia do prowadzenia zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego, okreslone w odrebnych
przepisach.

Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne i zawodowe
oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych witasciwych
dla danego poziomu ksztatcenia;

prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z uwzglednieniem
rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez Szkote;

wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w zakresie zajeé
zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

wspieranie nauczycieli, wychowawcéw oddziatéw i  specjalistbw w udzielaniu pomocy
psychologiczno - pedagogiczne;j.

Oddziat 13
Opiekun stazu

§ 85.

Nauczycielowi stazyscie i nauczycielowi kontraktowemu odbywajgcemu staz Dyrektor przydziela
sposrod nauczycieli mianowanych lub dyplomowanych opiekuna stazu.

Do obowigzkéw opiekuna stazu w szczegdlnosci nalezy:

1)

2)

pomoc w opracowaniu przez nauczyciela projektu planu rozwoju zawodowego na okres stazu;

prowadzenie zaje¢ z uczniami lub dzieémi, ktorych obserwatorem bedzie nauczyciel odbywajgcy
staz i omawianie z nim obserwowanych zaje¢;

uczestniczenie w charakterze obserwatora, w zajeciach prowadzonych przez nauczyciela
odbywajgcego staz i omawianie z prowadzacym, obserwowanych zaje¢;
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4) wspieranie nauczyciela w okresie realizacji planu rozwoju zawodowego, w rozwigzywaniu
problemdw edukacyjnych, wychowawczych lub innych;

5) opracowanie projektu oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu;

6) udziat w pracach komisji kwalifikacyjnej dla nauczyciela ubiegajgcego sie o awans na stopien
nauczyciela kontraktowego.

Dyrektor moze zmienic opiekuna stazu:

1) najego umotywowany wniosek;

2) w zwigzku z jego czestg lub dtugotrwatg nieobecnoscig w pracy;
3) w przypadku ukarania go karg porzagdkowg lub dyscyplinarng;
4) w przypadku nie wywigzywania sie z jego obowigzkow;

5) na umotywowany wniosek nauczyciela odbywajgcego staz.

4. Opiekun stazu powotywany jest na okres stazu podopiecznego nauczyciela.

5. Dyrektor zawiesza opiekuna stazu w petnieniu jego funkcji, w okresie nieprzerwanej nieobecnosci
podopiecznego nauczyciela przekraczajgcej miesigc.

1.

Oddziat 14
Opiekun Samorzadu Uczniowskiego

§ 86.

Opiekunem Samorzgdu, zwanym dalej ,Opiekunem”, jest nauczyciel pracujgcy w Szkole,
powotywany do petnienia tej funkcji przez Dyrektora, na wniosek RSU.

Zasady i tryb wytaniania kandydata na Opiekuna, okresla regulamin Samorzadu. Opiekun petni
rownoczesnie funkcje rzecznika praw ucznidw.

Opiekun petni swojg funkcje przez okres 3 lat. Opiekuna odwotuje sie z funkcji przed uptywem jego
kadenciji:

1) naumotywowany wniosek RSU;

2) na wniosek Opiekuna;

3) zdniem rozwigzania stosunku pracy Opiekuna ze Szkots.
§ 87.

Do zadan Opiekuna, nalezy w szczegdlnosci:

1) podejmowanie dziatah zmierzajgcych do zapewnienia warunkéw lokalowych i organizacyjnych
do samodzielnej dziatalnosci Samorzadu;

2) czuwanie nad prawidtowym dziataniem Samorzadu;

3) udzielanie pomocy w realizacji zadan Samorzadu, w szczegdlnosci wymagajgcych udziatu
Dyrektora lub nauczycieli;

4) informowanie Samorzadu o uchwatach Rady Pedagogicznej dotyczacych ogétu spraw
uczniowskich;
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5) umozliwianie swobodnego kontaktu z innymi organami dziatajgcymi w Szkole, w zakresie spraw
wymagajacych takich kontaktéw.

Opiekun stoi na strazy praw ucznia okreslonych w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, Konwencji o
prawach dziecka, Statucie Zespotu i innych przepisach prawa, z poszanowaniem odpowiedzialno$ci,
praw i obowigzkéw rodzicéw.
Opiekun przy wykonywaniu swoich uprawnien kieruje sie dobrem ucznia.
§ 88.
Opiekun dziata na rzecz ochrony praw ucznia, w szczegélno$ci prawa do:
1) ochrony zdrowia;
2) wypoczynku;
3) godziwych warunkéw nauki;
4) poszanowania godnosci i podmiotowego traktowania;
5) ochrony przed przemocg, demoralizacjg, zaniedbaniem, ztym traktowaniem, wyzyskiem.

Opiekun szczegdlng troskg i pomoca otacza ucznidéw niepetnosprawnych.

Opiekun podejmuje dziatania przewidziane w Statucie z wtasnej inicjatywy lub na wniosek ucznia,
rodzicdw ucznia, pracownikdw Zespotu, biorgc pod uwage w szczegélnosci informacje wskazujgce
na naruszenie praw lub dobra ucznia albo dziecka.

§ 89.
Opiekun ma prawo:

1) za zgodg Dyrektora, zwrdci¢ sie do wtasciwych organdw pozaszkolnych, organizacji lub instytucji
o podjecie na rzecz ucznia, dziatan z zakresu ich kompetenc;ji;

2) wystepowac jako obronca w sprawach konfliktowych dotyczacych ucznia;

3) na wniosek ucznia, uczestniczy¢ w charakterze obserwatora w czasie egzaminu klasyfikacyjnego
lub poprawkowego;

4) wnioskowa¢ do Rady Pedagogicznej o wprowadzenie zmian w Statucie, zgodnych z prawem,
chronigcych prawa ucznia i dziecka, zgodnie z Konwencjg o prawach dziecka.

Opiekun w swych dziataniach zachowuje niezaleznos¢, nie moze jednak przekracza¢ kompetencji
organdw lub pracownikéw, jezeli nie oni s3 powodem jego interwencji.

Opiekun, dwa razy w roku szkolnym, przedstawia organom Szkoty informacje o swojej dziatalnosci
oraz uwagi o stanie przestrzegania praw ucznia w Szkole.
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Oddziat 15
Dyzury nauczycielskie

§ 90.

Dyzur nauczycieli podczas przerw miedzylekcyjnych jest integralng czescig procesu dydaktyczno-
wychowawczego Szkoty i wchodzi w zakres podstawowych obowigzkéw nauczyciela, za ktére nie
przystuguje dodatkowe wynagrodzenie.

Celem organizowania dyzuréw nauczycieli podczas przerw miedzylekcyjnych jest zapewnienie opieki
i bezpieczenstwa uczniom przebywajgcym w Szkole podczas przerw miedzylekcyjnych, przy
jednoczesnym zapewnieniu maksimum odpoczynku po odbytych zajeciach i przed kolejnymi.

§91.
Miejscem petnienia dyzuru sg w szczegdlnosci:
1) korytarze,
2) boisko szkolne,
3) sanitariaty,
4) teren wokot szkoty.

Petnienie dyzuréw  obowigzuje wszystkich pracownikéw pedagogicznych Szkoty,
z wyjatkiem osdb zwolnionych przez Dyrektora, na podstawie odpowiednich zaswiadczen.

Dyrektor ma prawo zwolni¢ z petnienia dyzuréw lub zmniejszy¢ ilos¢ dyzuréw nauczycielowi,
ktédremu powierzyt dodatkowe zadania w Szkole.

Harmonogram dyzuréw miedzylekcyjnych, na podstawie tygodniowego rozktadu zaje¢, uktadajg
nauczyciele wyznaczeni przez Dyrektora.

Harmonogram dyzuréw znajduje sie w pokoju nauczycielskim, gablocie na holu Szkoty, w gabinecie
Dyrektora.

Nauczyciel odbywajacy zastepstwo za nieobecnego pracownika przyjmuje takze jego dyzur po
zakonczonej lekcji. Jesli nauczyciel w tym czasie petni wtasny dyzur, zgtasza to Wicedyrektorowi lub
Dyrektorowi, ktdry do petnienia dyzuru wyznacza innego nauczyciela.

§92.

Nauczyciele zobowigzani sg punktualnie rozpoczynaé¢ dyzur w wyznaczonym miejscu, zgodnie z
harmonogramem dyzurdw nauczycielskich.

Nauczyciele dyzurujacy nie zajmujg sie w czasie petnienia dyzuru czynnosciami przeszkadzajgcymi w
rzetelnym petnieniu dyzuru.

Nauczyciele petnigcy dyzur sg zobowigzani do wptywania na wifasciwg dyscypline zachowania
uczniow w trakcie przerw.

Nauczyciel petnigcy dyzur eliminuje wszystkie sytuacje zagrazajgce zdrowiu i zyciu uczniéw, wydaje
zakazy i egzekwuje ich wykonanie przez ucznidw.

Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa i
poinformowania o tym fakcie Dyrektora.

Nauczyciel dyzurujgcy informuje wychowawce o niewtasciwym zachowaniu sie ucznidw w czasie
przerwy.
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10.

11.

Nauczyciel petnigcy dyzur nie dopuszcza do przebywania oséb niepowotanych w budynku szkolnym
podczas przerwy. Zgtasza Dyrektorowi pobyt na terenie budynku oséb niepowotanych.

W trakcie zaje¢ nieobowigzkowych lub pozalekcyjnych dla czesci uczniéw Szkoty dyzur petni
nauczyciel, ktéremu powierzono prowadzenie tych zajed.

W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego podczas przerwy, przed lekcjami lub po lekcjach
nauczyciel dyzurujgcy udziela uczniowi pierwszej pomocy, zabezpiecza miejsce wypadku, a w razie
koniecznosci wzywa pielegniarke szkolng lub pogotowie. O zaistniatym zdarzeniu nauczyciel
powiadamia Dyrektora i wychowawce klasy. Wychowawca klasy zobowigzany jest powiadomi¢ o
wypadku rodzicow ucznia.

W przypadku stwierdzenia wystepowania zagrozen dla bezpieczedstwa osdb przebywajgcych na
terenie szkoty nauczyciel informuje o tym Dyrektora.

Dyzur konczy sie z dzwonkiem na rozpoczecie kolejnej lekcji.
§ 93.

Nauczyciel petnigcy dyzur ponosi odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dzieci w rejonie
wyznaczonym do petnienia dyzuru.

Niewywigzywanie sie przez nauczyciela z wyzej wymienionych obowigzkéw pocigga za sobg
konsekwencje stuzbowe.

Zmiana harmonogramu nastepuje po kazdej zmianie tygodniowego rozktadu zajec¢ lekcyjnych.
Zmiana harmonogramu moze nastgpi¢ rowniez:
1) zinicjatywy Dyrektora;

2) na wniosek nauczycieli, pod warunkiem przedstawienia nowego, uzgodnionego ze wszystkimi
dyzurujgcymi nauczycielami, harmonogramu dyzurdéw.

Oddzial 16
Zespoly nauczycielskie

§94.

W Szkole tworzy sie zespoty nauczycielskie realizujgce zadania statutowe Szkoty, wymagajace pracy
grupowe,;.

Zespot nauczycieli Dyrektor moze powotac na czas okreslony lub nieokreslony.

Pracg zespotu kierujg przewodniczacy powotywani przez Dyrektora na wniosek tego zespotu.
Do zadan przewodniczgcych zespotéw nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie pracamizespotu;

2) opracowywanie planéw pracy zespotu;

3) organizowanie spotkan zespotu, co najmniej dwdch w roku szkolnym;

4) analizowanie pracy zespotu;

str. 49



5) sporzadzanie i przedstawianie, podczas ostatniego w danym roku szkolnym zebrania Rady
Pedagogiczne, podsumowania pracy zespotu.

5. Dyrektor na wniosek przewodniczgcego zespotu, moze wyznaczy¢ do realizacji okreslonego zadania
lub zadan zespotu innych nauczycieli, specjalistow i pracownikéw Szkoty.

6. W pracach zespotu mogg braé udziat réwniez osoby niebedgce pracownikami tej szkoty lub
przedszkola.

§ 95.
1. W Szkole dziatajg nastepujace zespoty przedmiotowe:
1) wychowania przedszkolnego, w sktad ktérego wchodzg nauczyciele oddziatéow przedszkolnych;
2) edukacji wczesnoszkolnej, w sktad ktorego wchodzg nauczyciele nauczania poczatkowego;
3) przedmiotdw humanistycznych, w sktad ktérego wchodzg nauczyciele:
a) jezyka polskiego,
b) jezykdéw obcych
c) historii,
d) geografii
e) religii,
f) plastyki,
g) muzyki,
h) biblioteki,
i) Swietlicy;
4) przedmiotéw Scistych, w sktad ktérego wchodzg nauczyciele:
a) matematyki,
b) przyrody,
c) biologii,
d) chemii,
e) informatyki/zaje¢ komputerowych,
f) techniki/zaje¢ technicznych,

5) nauczycieli wychowania fizycznego.

2. Celeizadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1) zorganizowanie wspodtpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobow realizacji programoéw
nauczania w Szkole, korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych, a takze
uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programdéw nauczania i podrecznikow;
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2)

3)

4)

5)

6)

opracowanie szczegdtowych kryteridw oceniania ucznidw oraz narzedzi pomiaru dydaktycznego;

organizowanie wewnagtrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego,
w szczegoblnosci dla poczatkujgcych nauczycieli;

wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupetnianiu ich
wyposazenia;

wspdlne opiniowanie przygotowanych w Szkole autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych
programow nauczania;

zaplanowanie przedsiewzieé pozalekcyjnych zwigzanych z dang grupg przedmiotéw takich jak:
wystawy, konkursy, inscenizacje, wycieczki.

§ 96.

1. W Szkole funkcjonujg Zespoty Oddziatowe, w sktad ktérych wchodzg nauczyciele prowadzacy zajecia

edukacyjne w danym oddziale.

2. Pracg Zespotu Oddziatowego kieruje wychowawca danego oddziatu.

3. Do zadan Zespotu Oddziatowego nalezy w szczegélnosci:

7)

diagnoza uczniéw - rozpoznanie mozliwosci psychofizycznych i edukacyjnych uczniéw.

ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu, sposobdw ich realizacji i
modyfikowania w razie potrzeby,

korelowanie tresci programowych przedmiotdw w trakcie realizacji i porozumiewanie sie co do
wymagan oraz sposobu mierzenia osiggnieé¢ edukacyjnych ucznidw,

monitorowanie postepdéw i osiggniec¢ edukacyjnych ucznidw oraz wspdlne opracowanie
whnioskéw do dalszej pracy,

biezgca analiza sytuacji wychowawczych na wniosek wychowawcy lub nauczyciela
prowadzgcego zajecia w klasie,

whnioskowanie do dyrektora szkoty i rady pedagogicznej w sprawach pedagogicznych,
opiekunczych i profilaktycznych, dotyczgcych uczniéw danej klasy,

opracowywanie réznych opinii o uczniach na wniosek rodzicéw i instytucji zewnetrznych.

§97.

1. W szkole dziata Zespdt Specjalistow, w sktad ktérego wchodza:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

pedagog specjalny;
pedagog szkolny;
psycholog;

logopeda;

terapeuci pedagogiczni;

doradca zawodowy.

2. Pracg Zespotu Specjalistow kieruje pedagog specjalny.

3. Do zadan Zespotu Specjalistéw nalezy w szczegdlnosci:

1)

Planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej w Szkole;
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2) Wspieranie pracy wychowawcéw oddziatéw i nauczycieli, poprzez udzielanie porada
specjalistycznych dotyczacych organizacji pracy z uczniéw i dzieémi z dysfunkcjami;

3) Organizowanie i prowadzenie doskonalenia nauczycieli w zakresie pomocy psychologiczno —
pedagogicznej;

4) Prowadzenie ewaluacji dziatan Szkoty w zakresie pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

5) Upowszechniania wiedzy w $réd nauczycieli i rodzicow z zakresu funkcjonowania w szkole i
oddziale przedszkolnym uczniéw i dzieci z dysfunkcjami.

6) Opracowywanie sprawozdan i danych statystycznych z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej udzielanej w Szkole.

§ 98.

1. W miare potrzeb, w Szkole tworzy sie zespoty problemowo-zadaniowe, doraznie powotywane do
wykonania specyficznych lub nieperiodycznych zadan Szkoty.

Rozdziat 7
Uczniowie i dzieci Szkoly oraz ich rodzice

Oddzial 1
Prawa ucznia

§99.

1. Uczen i dziecko ma prawo do traktowania go zgodnie z prawami zawartymi w Konwencji o prawach
dziecka oraz Konwencji o Ochronie Praw Cztowieka i Podstawowych Wolnosci, a w szczegdlnosci do:

1) prawa do nauki oraz wtasciwego zorganizowania procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami
higieny pracy umystowej, m.in. poprzez:

a) rownomierne roztozenie zaje¢ w poszczegdlnych dniach tygodnia,
b) rdéinorodnosc zaje¢ w kazdym dniu,

c) nietgczenie w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zaje¢ z tego samego przedmiotu, z
wyjatkiem przedmiotdw, ktérych program tego wymaga,

d) prawo do przerw miedzylekcyjnych, wykorzystywanych na odpoczynek,
e) prawo do korzystania z obiadéw szkolnych;

2) opieki wychowawczej i warunkdw pobytu w Szkole zapewniajacych bezpieczeristwo, ochrone
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrone i poszanowanie jego

godnosci, m.in. poprzez:

a) korzystanie z opieki nauczycielskiej w czasie zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ pozaszkolnych
prowadzonych przez Szkote oraz w czasie przerw miedzylekcyjnych,

b) mozliwos$¢ zwracania sie o pomoc do nauczycieli, pedagoga i Dyrektora
w przypadku zagrozenia poczucia bezpieczenstwa,

c) korzystania z czystych i w stanie petnej sprawnosci technicznej urzadzen sanitarno-
higienicznych,
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3)
4)

5)

6)

d)

korzystania z cieptej i zimnej biezgcej wody oraz srodkow higieny osobistej,
w pomieszczeniach sanitarnohigienicznych;

korzystania z materialnej pomocy doraznej, zgodnie z odrebnymi przepisami;

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie edukacyjnym;

swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia Szkoty, a takze
Swiatopogladowych i religijnych — jezeli nie narusza tym dobra innych oséb;

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw, m.in. poprzez:

a)

b)

d)

mozliwosé uczestniczenia w zajeciach pozalekcyjnych, w tym kétek zainteresowan,

mozliwosé korzystania z konsultacji indywidualnych prowadzonych przez nauczycieli réznych
przedmiotow,

mozliwos¢ korzystania z dodatkowej literatury przedmiotowe],

mozliwos¢ uczestniczenia w konkursach wiedzy i zawodach sportowych, w tym uzyskiwanie
pomocy od nauczycieli danych przedmiotdéw, w czasie przygotowywania sie do udziatu w
tych imprezach;

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdw kontroli postepow w
nauce, m.in. poprzez:

a)

b)

d)

e)

okreslenie przez kazdego nauczyciela, na poczatku roku szkolnego, stosowanych form
kontroli postepdw w nauce oraz sposobdw oceniania, w tym oceniania realizacji projektow
edukacyjnych,

prawo do uzyskania uzasadnienia wystawionej oceny,
biezgcg kontrole wiedzy tylko z trzech ostatnich jednostek lekcyjnych,

uprzedzanie, minimum tydzien wczesniej, o pracach klasowych i powtérkach obejmujacych
wiecej niz trzy ostatnie jednostki lekcyjne,

przeprowadzanie tylko jednej pracy klasowej w czasie dnia i nie wiecej niz trzech w okresie
jednego tygodnia. Zasada ta nie dotyczy kartkdwki obejmujgcej tematy z trzech ostatnich
jednostek lekcyjnych;

pomocy w przypadku trudnosci w nauce, m.in. poprzez:

a)

b)

mozliwos¢ korzystania z konsultacji indywidualnych organizowanych przez poszczegdlnych
nauczycieli,

mozliwosé zwrdcenia sie o pomoc do pedagoga szkolnego lub specjalistéw zatrudnionych w
Szkole,

oczekiwanie pomocy kolezenskiej ze strony ucznidow osiggajgcych wysokie oceny w nauce;
korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego;
korzystanie z poradnictwa zawodowego;

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, sSrodkow dydaktycznych, podczas zajec
pozalekcyjnych oraz pozostawiania w tych pomieszczeniach czesci podrecznikéw i
przyboréw szkolnych;

str. 53



9) wolnosci zgromadzen i stowarzyszania sie, m.in. wptywania na zycie Szkoty przez dziatalnos¢
samorzgdowag oraz zrzeszanie sie w organizacjach dziatajgcych w Szkole, w tym wptyw na wybér
Opiekuna Samorzadu oraz wydawanie gazetki samorzgdowej;

10) prawa do poszanowania zycia prywatnego i rodzinnego;

11) wolnosci mysli, sumienia i wyznania.

Oddziat 2
Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

§ 100.

W przypadku naruszenia dobra ucznia, uczen w pierwszej kolejnosci sktada skarge do wychowawcy
klasy, a w przypadku kiedy wychowawca klasy jest przyczyng skargi — do Opiekuna Samorzadu, ktéry
rownoczesnie petni funkcje rzecznika praw ucznia.

W przypadku jezeli problem zawarty w skardze ucznia przekracza mozliwosci i kompetencje
wychowawcy lub Opiekuna Samorzadu, skarge ucznia sktadajg oni Dyrektorowi, ktéry ostatecznie
zatatwia sprawe.

W przypadku, kiedy przedmiotem skargi jest naruszenie dobra ucznia przez Dyrektora, rodzice
ucznia mogg ztozy¢ skarge do Kuratora Oswiaty, jezeli nie mozna problemu rozwigzac¢ w Szkole.

Oddziat 3
Realizacja obowiazku szkolnego

§ 101.

Uczen nie realizuje obowigzku szkolnego, jezeli opuscit bez usprawiedliwienia w okresie jednego
miesigca, co najmniej 50% obowigzkowych zajeé edukacyjnych.

Za monitorowanie frekwencji ucznia lub dziecka odpowiedzialny jest wychowawca oddziatu.

W przypadku nie realizowania przez ucznia obowigzku szkolnego wychowawca powiadamia o tym
fakcie: pedagoga szkolnego i Dyrektor.

W przypadku stwierdzenia niespetniania przez ucznia obowigzku szkolnego, Dyrektor podejmuje
nastepujace dziatania:

1) wysyta rodzicom wezwanie zawierajgce stwierdzenie, ze obowigzek szkolny nie jest realizowany;
2) wzywa ucznia do stawienia sie w Szkole w wyznaczonym terminie;

3) informuje, ze niespetnianie obowigzku jest zagrozone skierowaniem sprawy na droge
postepowania egzekucyjnego.

W przypadku nie zastosowania sie do wezwania, mimo uptywu terminu okreslonego w pismie,
Dyrektor wnioskuje o natozenie kary grzywny na rodzicow w celu wyegzekwowania realizacji
obowigzku szkolnego przez ich dziecko.

Czeste nieobecnosci ucznia na zajeciach szkolnych usprawiedliwiane przez rodzicéw, podlegaja
kontroli Szkoty i mogg zosta¢ uznane za nierealizowanie przez ucznia obowigzku szkolnego,
spowodowanego zaniedbaniem obowigzkéw rodzicielskich. W takim przypadku Szkota powiadamia
Organ Prowadzacy.
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1.

Oddziatl 4
Podstawowe obowiazki ucznia

§102.

Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie i innych przepisach prawa,
w szczegoblnosci dotyczacych:

1)
2)
3)

4)

9)

aktywnego udziatu w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych;
wiasciwego zachowania w trakcie zaje¢ edukacyjnych;
przygotowywania sie do zaje¢ edukacyjnych;

przestrzegania zasad kultury wspétzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i innych
pracownikéw Szkoty, a w szczegdlnosci:

a) poszanowania wolnosci i godnosci osobistej drugiego cztowieka,

b) szanowania pogladdw i przekonan innych ludzi,

c) okazywania szacunku pracownikom i uczniom Szkoty,

d) przeciwstawiania sie przejawom agresji, w tym agresji w cyberprzestrzeni;

e) naprawiania wyrzgdzonej szkody;

odpowiedzialnosci za wtasne zycie, zdrowie i higiene oraz swdj rozwdj intelektualny i kulturalny;
dbatosci o tad i porzadek w Szkole oraz dbatos$é o mienie szkolne;

wspottworzenia i dbanie o utrzymanie dobrego wizerunku Szkoty;

usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych w terminie i formie, okreslonych w
Statucie;

punktualnego przychodzenia na zajecia szkolne;

10) przebywanie na terenie Szkoty lub terenie wyznaczonym przez nauczyciela w czasie trwania

zajec szkolnych oraz przerw miedzy nimi;

11) sumiennego petnienia dyzuréw w klasie i Szkole wg ustalonego harmonogramu;

12) informowania rodzicéw o zebraniach, spotkaniach lub wezwaniach do Szkoty.

§103.

Ucznidow oddziatéw szkoty podstawowej obowigzuje zakaz uzywania w Szkole smartfonéw oraz
innych urzadzen elektronicznych stuzgcych do nagrywania dZzwieku i obrazu oraz tgcznosci z
Internetem.

W oddziatach gimnazjalnych uczniowie mogg korzysta¢ ze smartfondw oraz innych urzadzen
elektronicznych stuzgcych do nagrywania dZzwieku i obrazu oraz tgcznosci z Internetem, tylko za
wiedzg i zgodg nauczycieli sprawujgcych nad nimi opieke.

W sprawach pilnych uczniowie mogg sie kontaktowac z rodzicami lub opiekunami, korzystajac z
telefonu w sekretariacie Szkoty.

Jezeli uczen uzywa telefonu bez zgody nauczyciela, bedzie zobowigzany do zdeponowania go w
sekretariacie Szkoty. Po odbiér urzadzenia zgtaszajg sie rodzice.
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5. Uczen ma obowigzek godnie i kulturalnie zachowywac sie w cyberprzestrzeni, korzystajac z
technologii informacyjnych i komunikacyjnych.

6. Zabroniony jest atak w cyberprzestrzeni skierowany na konkretng osobe lub grupe osdb, w tym
m.in. za pomocg SMS, MMS, zdjeé lub filmikdw umieszczanych na portalach spotecznosciowych bez

wiedzy i zgody 0sbb ktérych dotycza.

7. Uczen dopuszczajgcy sie cyberprzemocy, podlega karze, zgodnie z katalogiem kar okreslonych w
Statucie, wtacznie z wnioskiem Dyrektora do Kuratora Oswiaty o przeniesienie do innej szkoty.

§ 104.
1. Uczniom nie wolno w szczegdlnosci:
1) pic alkoholu, pali¢ tytoniu, e-papierosow, uzywac narkotykéw lub innych srodkéw odurzajgcych;

2) wnosic na teren Szkoty alkoholu, papieroséw, e-papieroséw, narkotykow lub innych srodkéw o
podobnym dziataniu;

3) wnosié na teren Szkoty przedmiotéw i substancji zagrazajgcych zdrowiu lub zyciu;
4) znecac sie psychicznie lub fizycznie, ponizac innych oséb, wdawac sie w bdjki;

5) kras¢; niszczy¢ mienia Szkoty lub wiasnosci innych osdb;

6) oszukiwaé, w tym w czasie kontroli wiedzy ucznia i prac domowych;

7) wychodzié poza teren Szkoty w czasie zaje¢ lub w przerwach miedzy nimi;

8) przebywac teren Szkoty w miejscach gdzie nie ma nadzoru nauczyciela;

9) spozywac positkdw i napojow w czasie zaje¢ edukacyjnych;

10) zapraszaé lub wprowadza¢ obce osoby do Szkoty bez wiedzy lub zgody Dyrektora;

11) rejestrowac przy pomocy urzadzen technicznych obrazéw i dzwiekow bez wiedzy i zgody
zainteresowanych.

Oddziat 5
Podstawowe obowiazki ucznia w zakresie wygladu

§ 105.
1. Obowigzkiem ucznia jest:
1) pozostawianie odziezy wierzchniej w szatni;
2) codzienne dbanie o higiene osobistg;
3) codzienne dbanie o czystosé ubioru;

4) noszenie prostej fryzury w naturalnym kolorze wtoséw; spinanie lub zwigzanie gumkag wtoséw
dtugich;

5) brak makijazu i lakieru na paznokciach;

6) brak bizuterii, w tym ozddb w: nosie, wargach, brwiach;
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7) noszenie schludnego stroju z wytgczeniem zbyt krétkiej odziezy, odstaniajgcej brzuch, dekolt lub
uda.

W czasie uroczystosci szkolnych, sprawdzianu dsmoklasisty, egzamindw gimnazjalnych, uroczystosci
i konkurséw odbywajacych sie poza Szkota, uczniéw obowigzuje stréj galowy w kolorach biato-
czarnych lub biato-granatowych.

W sali gimnastycznej Szkoty obowigzuje uczniéw noszenie zmiennego obuwia sportowego.

Na zajeciach wychowania fizycznego uczen éwiczy w biatej koszulce z krétkim rekawem, krotkich
spodenkach sportowych i sportowym obuwiu. Podczas zajeé terenowych uczern moze éwiczyé w
dresie sportowym.

Oddzial 6
Usprawiedliwianie nieobecnosci ucznia

§ 106.

Usprawiedliwiona nieobecnos¢ ucznia lub dziecka na zajeciach edukacyjnych, moze by¢
spowodowana chorobg lub wazng przyczyng losowa.

Usprawiedliwianie nieobecnosci ucznia lub dziecka na zajeciach, dokonywane jest ustnie lub
pisemnie przez rodzicéw, do tygodnia od powrotu ucznia lub dziecka na zajecia edukacyjne.

Dowodem usprawiedliwiajgcym nieobecnos¢ ucznia lub dziecka na zajeciach powyzej tygodnia
powinno by¢ zaswiadczenie lekarskie lub inny dokument wystawiony przez upowazniong osobe,
zatrudniong w instytucji, w ktdrej stawiennictwo ucznia w czasie trwania zaje¢ byto niezbedne.

Uczen, ktérego nieobecnosé w szkole przekracza miesigc, po ustaniu przyczyny nieobecnosci,
uzgadnia z nauczycielami poszczegdlnych przedmiotdw zakres i sposéb uzupetnienia wiedzy oraz
terminy i formy jej zaprezentowania.

§ 107.

Uczen moze byé zwolniony z zaje¢ lekcyjnych przez wychowawce, z jego inicjatywy lub inicjatywy
innego nauczyciela, w przypadku udziatu ucznia w:

1) zawodach sportowych;

2) konkursach przedmiotowych;

3) wycieczkach szkolnych;

4) imprezach, gdzie reprezentuje Szkofe.

Whiosek nauczyciela o zwolnienie ucznia z zaje¢ lekcyjnych, w okolicznosciach o ktérym mowa w
ust. 5, dokonywane jest na piSmie i przekazywane wychowawcy przynajmniej na dwa dni przed
zwolnieniem uczni. Wychowawca odnotowuje ten fakt w dzienniku lekcyjnym, co stanowi podstawe
do nieodnotowywania nieobecnosci ucznia na zajeciach lekcyjnych przez innych nauczycieli.

Uczen moze by¢ zwolniony przez wychowawce z czesci zaje¢ szkolnych w danym dniu, na podstawie
pisemnego wniosku jego rodzicow.

Uczen moze by¢ zwolniony przez wychowawce z czesci zaje¢ szkolnych w danym dniu, na podstawie

telefonicznej prosby rodzicow; w takiej sytuacji, uczen przedstawia wychowawcy, pisemne
usprawiedliwienie od rodzicow w pierwszym dniu po powrocie do Szkoty.
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9.

10.

W przypadku nieobecnosci wychowawcy w Szkole, zwolnienia ucznia z czesci zajeé,
w okolicznosciach o ktérych mowa w ust. 7- 8, dokonuje Dyrektor.

Uczen czasowo lub stale zwolniony z okreslonych zaje¢ edukacyjnych, pozostaje pod opieka
nauczyciela danych zajeé, z wyjgtkiem sytuacji kiedy zajecia te sg pierwszymi lub ostatnimi w planie

zaje¢ danego dnia, w takim przypadku ucze moze nie przebywaé w Szkole, jezeli rodzice na pismie
ztozg taki wniosek, przyjmujgc odpowiedzialno$é za swoje dziecko.

Oddziat 7
Wyrodznienie ucznia

§ 108.
Uczen moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:
1) najwyzsze oceny z przedmiotdw i zachowania;
2) szczegdlnie wyrdzniajgce sie zachowanie;
3) osiggniecia w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych;
4) 100% frekwencje;
5) wzorowag dziatalnos$¢ na rzecz oddziatu lub Szkoty.
Nagrody i wyréznienia, mogg by¢ przyznane w nastepujgcej w formie:
1) pochwaty nauczyciela, w tym wychowawcy klasy;
2) pochwaty Dyrektora wobec oddziatu;
3) pochwata Dyrektora wobec ucznidow Szkoty;
4) dyplomu uznania;
5) listu pochwalnego do rodzicéw;
6) Swiadectwa z wyrdznieniem;
7) nagrody Burmistrza.

Wychowawca oddziatu lub Dyrektor, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze postanowi¢
0 przyznaniu nagrody w innej formie.

Dodatkowym wyrdznieniem ucznia jest eksponowanie jego osiggnieé, na terenie Szkoty lub za zgoda
rodzicOdw ucznia — na internetowej stronie Szkoty.

Nagrody i wyrdznienia przyznawane sg na wniosek wychowawcy, z jego inicjatywy, z inicjatywy
réoznych organodw.
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Oddziat 8
Karanie ucznia

§ 109.

1. W stosunku do ucznia nieprzestrzegajacego obowigzkéw, o ktérych mowa w Statucie, oprdcz
upomnien i uwag pisemnych w zeszycie uwag, moze by¢ zastosowana jedna z nastepujacych kar:

1) pisemna nagana wychowawcy;
2) upomnienie Dyrektora;
3) nagana Dyrektora, z czasowym zawieszeniem w prawach ucznia;

4) wnioskowanie do Kuratora Oswiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty, na podstawie
uchwaty Rady Pedagogicznej.

2. Kary udzielane sg uczniom na wniosek wychowawcy, z jego inicjatywy, inicjatywy innych nauczycieli
lub inicjatywy organdw Szkoty.

3. Dyrektor moze wnioskowa¢ do Kuratora Oswiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty
w szczegdlnosci w przypadku:

1) ciezkiego naruszenia nietykalnosci fizycznej innej osoby;
2) przybycia na zajecia szkolne po spozyciu alkoholu lub picie alkoholu na terenie Szkoty;

3) uzywania lub handlu narkotykami, dopalaczami lub innymi srodkami o negatywnym wptywie na
zdrowie i zycie cztowieka;

4) dopuszczenia sie chuliganskich czyndw, rozbojéw lub kradziezy;

5) innych ciezkich naruszen norm  wspdtzycia spotecznego, przejawianej rowniez
w cyberprzestrzeni;

6) opuszczenia bez usprawiedliwienia 50% obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych liczonych w okresie
trzymiesiecznym.

4. Jednorazowo moze by¢ zastosowana tylko jedna kara sposrdd wymienionych w ust. 1. Nie jest
wymagana gradacja kar. Rodzaj zastosowanej kary zalezy od wagi przewinienia ucznia.

§110.

1. Uczen, ktéremu udzielono kary, ma prawo zwrdcié¢ sie do organdéw samorzadu uczniowskiego o
obrone jego intereséw.

2. 0Od udzielonych kar, uczniowi lub jego rodzicom przystuguje odwotanie w terminie do 3 dni
kalendarzowych, od dnia jej przyjecia do wiadomosci przez ucznia, do nastepujgcych organow:

1) od kary, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1i 2 —do Dyrektora Szkoty;
2) od kary, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 3 do pkt 4 — do Rady Pedagogiczne;j.

3. 0Od udzielonej kary przeniesienie ucznia do innej szkoty, uczniowi przystuguje odwotanie do Kuratora
Oswiaty w terminie do 14 dni od dnia otrzymania jego decyzji.

4. Dyrektor lub Rada Pedagogiczna rozpatruje odwotanie w terminie do 7 dni od daty wniesienia
odwotania i podejmuje ostateczng decyzje o utrzymaniu, zawieszeniu lub cofnieciu kary.
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Wykonanie kar, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 — 4, Dyrektor po zasiegnieciu opinii pedagoga
szkolnego oraz Rady Samorzadu Uczniowskiego, moze zawiesi¢ na czas probny nie dtuzej jednakze
jak na jeden miesigc. W przypadku poprawy zachowania ucznia, kara nie zostaje zastosowana.
W przypadku dalszego niewtasciwego zachowania ucznia, zostaje on ukarany karg, ktdra zostata
zawieszona lub wyzszg, w zaleznosci od wagi kolejnych przewinien ucznia.

O udzielonych karach, o ktérych mowa w ust. 1, wychowawca klasy, w terminie do 7 dni od daty
wymierzenia kary, zawiadamia pisemnie rodzicdw ucznia, za zwrotnym potwierdzeniem otrzymania
informacji.

Rodzice zobowigzani sg do pokrycia strat materialnych spowodowanych celowym i swiadomym
dziataniem ich dziecka, powodujgcym zniszczenie mienia Szkoty.

Oddziat 9
Bezpieczenstwo dzieci w oddziale przedszkolnym w Szkole

§111.

Dziecko przyprowadzane jest do oddziatu przedszkolnego w Szkole od godziny 8.00 do 8.15.
Osoba przyprowadzajaca dziecko do oddziatu przedszkolnego w Szkole obowigzana jest rozebraé je
w szatni i osobiscie przekazaé nauczycielowi.

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dziecka pozostawionego
przez rodzicow w szatni albo przed wejSciem na teren posesji lub przed wejsciem do budynku
oddziatu przedszkolnego w Szkole.

Do oddziatu przedszkolnego w Szkole nie przyjmuje sie dziecka z objawami chorobowymi.
W przypadku zaistnienia watpliwosci co do stanu zdrowia dziecka, nauczyciel ma prawo zadaé
zaswiadczenia lekarskiego o stanie zdrowia dziecka.

W szkole badania profilaktyczne dzieci prowadzone sg po uzyskaniu pisemnej zgody rodzicow.

Nauczyciel oddziatu przedszkolnego w Szkole ma obowigzek poinformowania rodzicow o ztym
samopoczuciu dziecka wskazujacym na poczatki choroby.

Ubran dziecka nie wolno spinaé agrafkami ani szpilkami.
Do sali zaje¢ w ktdrej prowadzone s3 zajecia nie mozna wejs¢ w obuwiu z zewnatrz.

Rodzice dzieci podajg wychowawcy aktualny numer telefonu kontaktowego.

Oddziat 10
Bezpieczenstwo uczniéw w drodze do i ze Szkoty

§112.
Dzieci i uczniowie ktérzy nie ukonczyli 7 lat, jezeli nie s3 dowozone autobusem szkolnym,
przyprowadzani i odbierani sg ze Szkoty przez rodzicow lub inne doroste osoby pisemnie

upowaznione przez rodzicow.

Rodzice w czasie pierwszego organizacyjnego zebrania w Szkole, w pisemnym oswiadczeniu
wskazujg osoby, ktére majg prawo odbierad ich dziecko ze Szkoty.

Upowaznienie, o ktérym mowa w ust. 2, zawiera imie i nazwisko osoby upowaznionej, serie i nr jej
dowodu osobistego. Upowaznienie wtasnorecznie podpisane jest przez rodzica.
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10.

W przypadku zgtoszenia sie po dziecko lub ucznia, innej osoby, niz wymienionej w oswiadczeniu
rodzicow, o ktérym mowa w ust. 2 i 3, uczen lub dziecko zostanie przekazane pod jej opieke, na
podstawie jednorazowego pisemnego upowaznienia rodzica i po okazaniu dowodu tozsamosci ze
zdjeciem osoby odbierajace;.

Dziecka lub ucznia nie moze odebrac¢ osoba, ktérej stan psychofizyczny budzi watpliwosci co do
gwarancji zapewnienia dziecku bezpieczenstwa.

W przypadku odmowy wydania dziecka, nauczyciel niezwtocznie informuje Dyrektora.

W wypadku gdy dziecko lub uczen nie zostanie odebrane do kornca pracy oddziatu przedszkolnego w
Szkole albo nauki w Szkoty lub swietlicy, jezeli dziecko lub uczen sg statymi uczestnikami zajec
Swietlicowych, nauczyciel powiadamia telefonicznie rodzicéw.

W przypadku niemoznosci skontaktowania sie z rodzicami lub gdy dziecko albo uczen do
zakonczenia zajec przedszkola lub $wietlicy, nadal nie zostanie odebrane, nauczyciel zawiadamia

policje.
W przypadku powtarzajgcych sie sytuacji, mimo rozmoéw z rodzicami na ten temat, Dyrektor
zawiadamia Sad Rejonowy w Swiebodzinie — Wydziat Rodzinny Nieletnich.

Zyczenie rodzica dotyczace nie odbierania ich dziecka przez drugiego rodzica, respektowane jest po
wczesniejszym dostarczeniu odpowiedniego orzeczenia sgdowego.

Dzieci i uczniowie, ktorym Organ Prowadzacy zapewnia bezptatny dowdz do Zespotu, majg
zapewniong opieke w czasie przejazdu.

Oddzial 11
Rodzice dzieci

§ 113.
Szkota organizuje dla rodzicow dzieci z oddziatu przedszkolnego:
1) zebrania oddziatowe, co najmniej 2 razy w roku;
2) konsultacje indywidualne, z inicjatywy nauczycieli lub rodzicow;
3) zajecia otwarte dla rodzicéw, co najmniej raz w roku;

4) uroczystosci i imprezy okolicznosciowe z udziatem dzieci, rodzicéw oraz najblizszych cztonkéw
rodziny — wedtug harmonogramu;

5) Scienne gazetki dla rodzicow z aktualnymi informacjami dotyczacymi pracy oddziatu
przedszkolnego;

6) spotkania ze specjalistami i zaproszonymi go$¢mi —w miare potrzeb.
Rodzice dzieci majg obowigzek m.in. do:

1) udzielania petnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majacej wptyw na jego
bezpieczenstwo i prawidtowe funkcjonowanie w grupie;

2) zapewnienia dzieciom regularnego uczeszczania na zajecia;

3) regularnego kontaktowania sie z wychowawcg w celu ujednolicenia oddziatywan
wychowaweczych.
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Oddziat 12
Rodzice uczniow

§ 114.

Rodzice majg obowigzek zapewnienia regularnego uczeszczania swojego dziecka do Szkoty
i wspotdziatania ze Szkotg w zakresie wszystkich dziatan podejmowanych wobec dziecka.

Rodzice ucznidw oraz nauczyciele wspoétdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia ich
dzieci.

Rodzice, poprzez swoich przedstawicieli, wspdtuczestniczg w organizowaniu imprez oddziatowych
i szkolnych oraz w organizacji zaje¢ pozaszkolnych.

Rodzice ucznidw mogg zorganizowaé dla swoich dzieci bal korczacy nauke w Szkole. Podczas
trwania balu, rodzice ponoszg odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo catego przedsiewziecia.
Wychowawcy oddziatu pomagajg rodzicom w zorganizowaniu tej imprezy.

Szkota ma prawo zadac od rodzicéw zwrotu kosztow zakupu, nalezgcego do Szkoty podrecznika lub
materiatdw edukacyjnych, w przypadku ich uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia, zgodnie z
odrebnymi przepisami.

§ 115.
Rodzice majg prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w Szkole oraz oddziale do ktérego
uczeszcza ich dziecko;

2) znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw oraz
przeprowadzania egzamindw;

3) uzyskiwania informacji o postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych
uzdolnieniach ich dziecka;

4) pozyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swego dziecka;

5) wystgpienia do Dyrektora o pomoc psychologiczno-pedagogiczna dla swojego dziecka;

6) potrzebie objecia ich dziecka pomoca psychologiczno-pedagogiczng;

7) wiedzy na temat ustalonych dla ich dziecka, formach, sposobach i okresie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktdrym poszczegdlne formy pomocy

beda realizowane;

8) wnioskowania do Rady Pedagogicznej w sprawie egzaminu klasyfikacyjnego ich dziecka oraz do
innych spraw zwigzanych z tym egzaminem, zgodnie z odrebnymi przepisami;

9) wnioskowania do Rady Pedagogicznej o promowanie w ciggu roku szkolnego, swojego dziecka —
ucznia klasy i ll, do klasy programowo wyzszej;

10) wyrazanie Radzie Pedagogicznej swojej opinii w sprawie powtarzania przez ich dziecko klasy I-1Il.
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Oddzial 13
Organizacja i formy wspétdziatania Szkoty z rodzicami

§116.
Szkota organizuje zebranie wszystkich rodzicéw uczniéw na poczatku kazdego roku szkolnego.

Szkota organizuje zebranie wszystkich rodzicéw ucznidw oddziatu co najmniej 3 razy w roku
szkolnym w terminach ustalanych na poczatku kazdego roku szkolnego.

Co najmniej 3 razy w roku organizowane sg spotkania indywidualne rodzicéw z wychowawcg oraz
konsultacje z nauczycielami przedmiotu.

Nauczyciele na poczatku roku szkolnego podajg do wiadomosci rodzicow dni tygodnia i godziny, w
ktérych sg zebrania i konsultacje. Informacje te podawane sg na pierwszym, w danym roku
szkolnym, zebraniu rodzicow oraz wywieszone sg w holu Szkoty na tablicy informacyjnej dla
rodzicow.

Rodzice majg prawo do przybycia do Szkoty kazdego dnia, w celu wymiany informacji oraz dyskusji
na tematy wychowawcze z wybranym nauczycielem, pod warunkiem, ze nie koliduje to z
podstawowymi obowigzkami nauczyciela.

Rodzice informowani sg o postepach w nauce i zachowaniu ucznia:
1) poprzez wpisy do zeszytow przedmiotowych i zeszytow ¢wiczen;
2) podczas spotkan rodzicéw z wychowawcs;

3) podczas spotkan rodzicow z nauczycielami przedmiotdow;

4) za posrednictwem dziennika elektronicznego.

Oddzial 14
Zasady kontaktow z rodzicami

§ 117.
Miejscem udzielania informacji o uczniu jest wytgcznie Szkofa.

Nie udziela sie informacji o uczniach w trakcie prowadzenia lekcji i petnienia przez nauczyciela
dyzurdow podczas przerw miedzylekcyjnych.

Kontakty rodzicow z nauczycielami odbywajg sie wedtug harmonogramu przedstawionego na
poczatku kazdego roku szkolnego.

Kazdy nauczyciel jest do dyspozycji rodzicéw — spotkanie odbywa sie po wczesniejszym umodwieniu
telefonicznym.

Obecnosc rodzicéw na zebraniach jest obowigzkowa i potwierdzana podpisem.

W razie nieobecnosci rodzicbw na dwodch zebraniach ogdlnych i braku kontaktu, wychowawca
oddziatu wysyta wezwanie drogg stuzbowa.

Spotkanie nauczyciela z rodzicami w domu ucznia odbywa sie po obustronnym uzgodnieniu takiej
wizyty.

W sytuacjach uzasadnionych, Szkota wzywa rodzicow poza uzgodnionymi terminami.
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10.

Rodzice pozostawiajg wychowawcy kontaktowy numer telefonu, ktéry jest wpisany do
dziennika lekcyjnego.

Wszelkie uwagi i wnioski dotyczgce funkcjonowania Szkoty, rodzice kierujg kolejno do :
1) Wychowawcy oddziatu,

2) Pedagoga szkolnego,

3) Rady Rodzicow,

4) Dyrektora,

5) Rady Pedagogicznej,

6) Organu Prowadzacego Szkote,

7) Kuratorium Oswiaty.

Oddziat 15
Oddzialowe rady rodzicow

§118.

Rodzice uczniéw i dzieci uczeszczajgcych do jednego oddziatu, wybierajg sposréd siebie oddziatowg
rade rodzicow.

W sktad oddziatowej rady rodzicow wchodzi trzech przedstawicieli rodzicéw, wybieranych na okres
jednego roku szkolnego, w czasie pierwszego spotkania rodzicow w danym roku szkolnym.

Do dnia wyboru nowego sktadu oddziatowej rady rodzicow, dziata oddziatowa rada rodzicéow
wybrana w poprzednim roku szkolnym.

Oddziatowa rada rodzicow pomaga wychowawcy przy organizowaniu i realizowaniu wycieczek
i imprez szkolnych, w ktdrych uczestniczg uczniowie lub dzieci danego oddziatu.

Oddziatowa rada rodzicéw moze wystepowac¢ do wychowawcy, Dyrektora z wnioskami i opiniami
dotyczgcymi wszystkich spraw ucznidw i dzieci danego oddziatu, jezeli nie godzi to w dobro osobiste
ucznia lub dziecka i nie jest objete tajemnicg stuzbowa.

Sposrdd oddziatowej rad rodzicéw dokonuje sie wyboru przedstawicieli rodzicow do Rady Rodzicéw.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, rodzice dzieci lub uczniéw danego oddziatu, moga
wiekszoscig gtoséw wnies¢ wniosek do Dyrektora, o zmiane wychowawcy lub nauczyciela danego
przedmiotu. Decyzje w tej sprawie podejmuje Dyrektor, z zachowaniem zasad okreslonych w
Statucie.
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Rozdziat 9
Szczegdélowe warunki i spos6b oceniania wewnatrzszkolnego

Oddziat 1
Informacje ogolne

§ 119.
Wewnatrzszkolny system oceniania, zwany dalej ,WSO”, ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien dalej sie uczy¢;

3) udzielanie uczniowi wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoiju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu;
5) monitorowanie biezgcej pracy ucznia;

6) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.
Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu i
postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania.
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli oraz
uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoétzycia spotecznego i norm
etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w Statucie.

§ 120.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan wobec uczniéw objetych
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole;

2) ustalanie kryteriow zachowania;
3) ustalanie ocen biezgcych i ustalanie srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych oraz

dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug
skaliiw formach przyjetych w Szkole;
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4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych
wedtug skali, o ktérej mowa w § 121 ust. 3;

5) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajgcych;

6) ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach
ucznia w nauce oraz o szczegoélnych uzdolnieniach ucznia.

§121.

Ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe postawione przez
nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami.
§122.
W ocenianiu obowigzujg zasady:
1) zasada jawnosci ocen zaréwno dla ucznia jak jego rodzicow;
2) zasada czestotliwosci i rytmicznosci - uczen oceniany jest na biezgco i rytmicznie.

3) zasada jawnosci kryteriéw - uczen i jego rodzice znajg kryteria oceniania, zakres materiatu z
kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajgce ocenie;

4) zasada réznorodnosci wynikajgca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

5) zasada rdznicowania wymagan - zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréznicowany poziom
trudnosci i dawaé mozliwos$¢é uzyskania wszystkich ocen;

6) zasada otwartosci - wewnatrzszkolne oceniania podlega weryfikacji i modyfikacji w oparciu
o okresowa ewaluacje.

Oddziat 2
Obowiazki nauczycieli w procesie oceniania uczniow

§123.
Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z
realizowanego programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggniec¢ edukacyjnych uczniéw;

3) warunkach i trybie uzyskania wyziszej niz przewidywana rocznej oceny  klasyfikacyjnej z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw i ich rodzicéw o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach zachowania;
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2) warunkach i trybie otrzymania wyiszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania.

3. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1i 2. przekazywane i udostepniane s3:
1) w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicow w miesigcu wrzesniu;
2) w trakcie indywidualnych spotkan rodzicdw z nauczycielem lub wychowawcs.
§124.
1. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej lub niepublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowac¢ wymagania
edukacyjne, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych iedukacyjnych ucznia, u ktérego

stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe Ilub specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

2. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania dostosowanie
wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze
nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.

Oddziat 3
Rodzaje ocen szkolnych

§ 125.
1. W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) srodroczne - na koniec pierwszego potrocza,
b) roczne — na zakornczenie roku szkolnego,

c) koncowe - s3 to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny koricowe sg
rownowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia lub ustalone s3 w wyniku egzaminu
poprawkowego lub sprawdzajgcego w ostatnim roku nauczania danej edukacji oraz na
podstawie i konkursdw uprawniajagcych do uzyskania oceny celujgcej. Ocene korcowa
zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie programowo najwyzszej.

Oddziatl 4
Jawnos$¢ ocen

§ 126.
1. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

2. Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomosci ucznia podlega wpisaniu do
dziennika lekcyjnego/dziennika elektronicznego oraz zeszytu ucznia bezposrednio po jej ustaleniu i
ustnym poinformowaniu ucznia o jej skali.

3. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania wiadomosci i
umiejetnosci uczniow przedstawiane sg do wgladu uczniom na zajeciach dydaktycznych. Ocena
wpisywana jest do dziennika elektronicznego.
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4. Rodzice majg mozliwos¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci:
1) podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem (po wczesniejszym umadwieniu telefonicznym);

2) nazebraniach i konsultacjach z rodzicami;

0Oddzial 5
Uzasadnienie ocen

§127.
1. Nauczyciel uzasadnia kazdg biezgca ocene szkolna.

2. Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci nauczyciel uzasadnia ustnie w obecnosci
klasy, wskazujagc dobrze opanowang wiedze lub sprawdzang umiejetnos¢, braki w nich oraz
przekazuje zalecenia do poprawy.

3. Oceny z pisemnych form sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ucznia uzasadniane sg pisemne.
Uzasadnienie zawiera krotki komentarz wskazujgcy jakie tresci podstawy programowej uczen
opanowat i czego jeszcze musi sie nauczyc.

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki i zajec
artystycznych nalezy w szczegélnosci bra¢ pod uwage wysitek wkitadany przez ucznia w
wywigzywanie sie z obowigzkdw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego - takze systematycznos$é¢ udziatu w zajeciach oraz aktywnos$é ucznia w dziataniach
podejmowanych przez Szkote na rzecz kultury fizycznej.

Oddziat 6
Skala ocen z zaje¢ edukacyjnych

§ 128.
1. Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne srédroczne ustala sie w stopniach wedtug skali:
1) stopien celujacy — 6;
2) stopien bardzo dobry —5;
3) stopien dobry —4;
4) stopien dostateczny — 3;
5) stopien dopuszczajgcy —2;
6) stopien niedostateczny — 1.
2. Stopnie biezgce zapisuje sie w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej, stopnie
klasyfikacyjne w petnym brzmieniu. W ocenianiu klasyfikacyjnym s$rédrocznym dopuszcza sie

stosowanie zapisu ocen w formie skrotu: cel, bdb, db, dst, dop, ndst.

3. W ocenianiu biezagcym dopuszcza sie stosowanie ,+” i ,—”, gdzie ,+” oznacza osiggniecia ucznia
blizsze wyzszej kategorii wymagan, ,,-” nizszej kategorii wymagan.

4. Dopuszcza sie dodatkowo stosowanie: plus (+) oraz minus (-) za nieprzygotowanie do lekc;ji,
aktywnos$é¢, zadania domowe lub ich brak oraz czgstkowe odpowiedzi. Ponadto minusy uczen
otrzymuje za brak przyrzagddw, podrecznikéw, zeszytdw przedmiotowych, zeszytow ¢wiczen, stroju
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gimnastycznego, materiatéw na zajecia artystyczne itp. Sposdb przeliczania pluséw i minuséw na
poszczegdlne oceny jest okreSlony przez Przedmiotowe Systemy Oceniania z poszczegdlnych
przedmiotow. Przyjmuje sie, ze do otrzymania oceny bardzo dobrej wymagana jest taka sama ilos¢
pluséw, co do otrzymania oceny niedostatecznej minuséw.

Dopuszcza sie dodatkowo stosowanie:
1) np —nieprzygotowanie do zaje¢;
2) bz - brak zadania;

3) nb — brak oceny z powodu nieobecnosci na sprawdzianie, pracy klasowej lub kartkéwce. Jesli w
terminie 2 tygodni od ustania przyczyny nieobecnos$ci uczen nie napisat zalegtej pracy,
nauczyciel poddaje ucznia obowigzkowi napisania pracy.

§129.

Kryteria ocen na poszczegdlne stopnie ustalone s3 przez nauczycieli poszczegdlnych przedmiotéw
w Przedmiotowych Zasadach Oceniania (PZO).

Oceny klasyfikacyjne srédroczne i roczne sg ustalone jako $Srednia wazona ocen czgstkowych;

1) Srednia wazona polega na traktowaniu poszczegdlnych ocen jako wielokrotnosci ocen
czgstkowych. Ocenom czgstkowym przypisana jest waga 1, 2, 3, 4, 5;

2) Waga ocen czagstkowych uzyskiwanych przez ucznia za poszczegdlne formy sprawdzania wiedzy
podana jest w przygotowanych przez nauczycieli PZO.
3) Do obliczenia sredniej ocen wykorzystuje sie oceny zawarte w tabeli:

Oceny biezgce Zapis w dzienniku Wartos$¢ do
obliczenia sredniej
niedostateczny 1 1
niedostateczny plus 1+ 1,5
dopuszczajgcy minus 2- 1,75
dopuszczajacy 2 2
dopuszczajacy plus 2+ 2,5
dostateczny minus 3- 2,75
dostateczny 3 3
dostateczny plus 3+ 3,5
dobry minus 4- 3,75
dobry 4 4
dobry plus 4+ 4,5
bardzo dobry minus 5- 4,75
bardzo dobry 5 5
bardzo dobry plus 5+ 5,5
celujgcy minus 6- 5,75
celujacy 6 6

Na podstawie ocen uzyskanych przez ucznia w pierwszym poétroczu nauczyciel wystawia ocene
potroczng jako srednig wazong ocen czgstkowych.

Wartosci progowe sredniej wazonej na poszczegdlne oceny ustalajg nauczyciele przedmiotéw

w Przedmiotowych Zasadach Oceniania (PZO).

Podstawg do wystawienia oceny koricoworocznej jest srednia wazona ocen czgstkowych uzyskanych

przez ucznia w pierwszym i drugim potroczu.
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Oceny poétroczne i roczne z poszczegdlnych przedmiotow ustala sie wedtug nastepujgcych srednich
wazonych uzyskanych przez uczniow:

0,00 - 1,80 niedostateczny
1,81 -2,80 dopuszczajgcy
2,81-3,80 dostateczny
3,81-4,80 dobry
4,81 -5,50 bardzo dobry

5,51-6,00 celujacy.

Oddziat 7
Sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych

§ 130.
1. Na zajeciach ocenianiu mogg podlegac nastepujgce rodzaje aktywnosci uczniow:
1) prace pisemne:
a) sprawdzian, czyli zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem pisemna
wypowiedz ucznia obejmujgca okreslony przez nauczyciela zakres materiatu trwajgca nie

dtuzej niz dwie godziny lekcyjne,

b) kartkéwka, czyli pisemna wypowiedz ucznia obejmujgca zagadnienia co najwyzej z trzech
ostatnich lekcji, moze by¢ niezapowiedziana,

c) referaty,
d) zadania domowe;
2) wypowiedzi ustne:
a) odpowiedzi i wypowiedzi na lekgji,
b) wystapienia (prezentacje),
c) samodzielne prowadzenie elementéw lekcji;
d) sprawdziany praktyczne;
e) projekty grupowe;
f)  wyniki pracy w grupach;

3) samodzielnie wykonywane przez ucznia inne prace np. modele, albumy, zielniki, prezentacje,
plakaty, itp.;

4) aktywnos¢ poza lekcjami np. udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach, przygotowanie do
uczestnictwa w lekcji (posiadanie zeszytu, ksigzki, przyrzadéw, dtugopisu itp.).
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§ 131.

W nauczaniu dzieci niepetnosprawnych mozliwosci ucznia sg punktem wyjscia do formutowania
wymagan, dlatego ocenia sie przede wszystkim postepy i wktad pracy oraz wysitek wtozony w
przyswojenie wiadomosci przez danego ucznia.

Kazdy sprawdzian uczen musi zaliczy¢ w terminie uzgodnionym z nauczycielem — nie pdzniej jednak
niz do dwéch tygodni od daty sprawdzianu lub powrotu do szkoty po czasowej nieobecnosci.
W przypadku ponownej nieobecnosci ucznia w ustalonym terminie uczen pisze sprawdzian po
powrocie do Szkoty. Zaliczenie polega na pisaniu sprawdzianu o tym samym stopniu trudnosci.
W sytuacjach uzasadnionych nauczyciel moze zwolni¢ ucznia z zaliczania zalegtego sprawdzianu.

Kazdy sprawdzian musi zostac zaliczona w formie ustalonej z nauczycielem. Brak zaliczenia pracy
pisemnej nauczyciel oznacza wpisujgc w rubryke ocen ,nb”. Po uptywie dwéch tygodni, od
pojawienia sie takiego wpisu w dzienniku i/lub powrotu ucznia po dtuzszej nieobecnosci do Szkoty,
nauczyciel wpisuje w miejsce ,nb” ocene ndst.

Odmowa odpowiedzi ustnej i/lub napisania kartkdwki przez ucznia jest réwnoznaczna
z wystawieniem mu oceny ndst.

Ucieczka ze sprawdzianu i kartkéwki przez ucznia traktowana jest jako odmowa odpowiedzi
w formie pisemnej i rGwnoznaczna z wystawieniem mu oceny ndst.

Zasady poprawiania ocen czgstkowych nauczyciele okreslajg w Przedmiotowych Zasadach Oceniania
(PZO);

W tygodniu nie mogg odbywac sie wiecej niz trzy sprawdziany, a w jednym dniu wiecej niz jeden
sprawdzian.

Nauczyciel ma obowigzek poda¢ oceny ze sprawdzianu do wiadomosci ucznidw w terminie do
2 tygodni od dnia jego napisania. Dopuszcza sie przesuniecie terminu zwrotu prac pisemnych
w sytuacjach losowych - o czas nieobecnosci nauczyciela oraz w okresach $wiat, ferii.

Oddziatl 8
System oceniania na I etapie edukacyjnym
§ 132.
W klasach I-lll oceny: biezaca oraz klasyfikacyjna: srédroczna i roczna, sg opisowe z wyjatkiem

jezyka angielskiego i religii.

Ocena opisowa to ustna badz pisemna informacja nauczyciela na temat wykonywania zadan
szkolnych przez ucznia. Ta informacja moze dotyczy¢ zaréwno procesu wykonywania zadania, jak i
efektu dziatalnosci ucznia.

Srédroczng i roczng ocene opisowa, nauczyciel sporzadza na podstawie obserwacji, analiz prac
ucznia, wypowiedzi. Comiesieczne wpisy do dziennika lekcyjnego zawierajg informacje dotyczace:

1) rozwoju intelektualnego, osiggniecia w zakresie edukacji polonistycznej, matematycznej
i przyrodniczej oraz jezyka obcego, ze szczegdlnym uwzglednieniem: czytania, jego tempa,
techniki i rozumienia, pisania jego tempa, techniki, poprawnosci, mowienia istuchania oraz
wiedzy o jezyku, umiejetnosci matematycznych, znajomosci przyrody i opisywania sktadnikéw
przyrody;

2) spoteczno — moralnego z uwzglednieniem zachowan wobec ludzi, siebie oraz zachowan wobec
wytwordw kultury;
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3) fizycznego jako dostrzeganie zwigzku przyrody z zyciem i zdrowiem cztowieka, postawa ciata,
sprawnosc¢ i zdrowie;

Srédroczna ocena opisowa sporzadzona w jednym egzemplarzu dla rodzicéw bedzie opatrzona
wskazéwkami dotyczacymi dalszej pracy z uczniem. Wpis do dziennika dotyczy tylko wskazan do

dalszej pracy. Roczng ocene opisowg wpisuje sie na swiadectwo szkolne oraz do arkusza ocen.

W ocenianiu biezgcym dopuszcza sie obok oceny opisowe]j stosowanie oceny cyfrowej w zaleznosci
od decyzji nauczyciela. Stopnie zapisywane bedg z zeszytach uczniéw oraz na pracach pisemnych
(karty pracy, sprawdziany, testy).

Rodzice otrzymujg informacje o postepach dziecka poprzez ustne rozmowy z wychowawcy, uwagi
pisemne w zeszytach, pisemng $srddroczng ocene opisowg oraz w czasie konsultacji.

W wyjatkowych przypadkach uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I-lll. Wniosek o niepromowanie sktada wychowawca oddziatu po zasiegnieciu
opinii rodzicéw lub rodzic ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

Oddziat 9
Ocenianie zachowania

§133.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli i uczniéw
danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych.

Ocenianie wewnatrzszkolne zachowania obejmuje:

1) ustalanie przez Rade Pedagogiczng warunkéw i sposobu oceniania zachowania, ocenianie
biezgce i ustalanie srddrocznej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

2) ustalenie warunkdw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Ocenianie wewnatrzszkolne zachowania ma na celu:

1) ksztattowanie postawy ucznidw zgodnie z zasadami wspotzycia spotecznego i celami
wychowawczymi szkoty.

2) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w zachowaniu;

4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach w zachowaniu sie ucznia.
§ 134.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia,

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty,

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej,

str. 72



10.

11.

12.

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb,
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,
7) okazywanie szacunku innym osobom.

Srédroczng i roczng ocene z zachowania ustala wychowawca oddziatu po zasiegnieciu opinii
wszystkich nauczycieli uczagcych w oddziale, uczniéw oddziatu oraz ocenianego ucznia.

Ocena z zachowania ustalana jest przez wychowawce na podstawie opracowanej przez Zespot
wychowawczy, Karty oceny zachowania ucznia, ktoéra zawiera szczegétowe kryteria oceny

zachowania.

Karta oceny zachowania ucznia, podlega corocznej ewaluacji prowadzonej przez Zespét
wychowawczy.

Karte oceny zachowania ucznia wypetnia wychowawca, uczen (samoocena), oddziat do ktérego
uczeszcza uczen, nauczyciele uczacy ucznia.

Uczen nie moze otrzymac oceny wyzszej niz nieodpowiednia mimo wystarczajgcej liczby punktow,
jesli dopuscit sie przewinien takich jak:

1) picie alkoholu;

2) agresja stowna i fizyczna wobec pracownika Szkoty;

3) ciezkie pobicie kolezanki/ kolegi;

4) posiadanie, rozprowadzanie lub uzywanie narkotykow,

5) wszedt w konflikt z prawem,

6) kradzieze, wymuszenia, wytudzanie pieniedzy lub szantaz.

7) sSwiadome i wyrachowane niszczenie mienia szkolnego i prywatnego uczniow.
8) fatszowanie podpiséw i dokumentéw.

Uczen ukarany karg nagany Dyrektora nie moze uzyska¢ oceny wyzszej niz poprawna na koniec
danego pétrocza, w ktérym ocena jest wystawiona.

Uczen, ktdry opuscit w poétroczu ponad 50% godzin bez usprawiedliwienia otrzymuje automatycznie
ocene naganna.

Ocene z pierwszego potrocza stanowi suma uzyskanych, w tym okresie punktéw. Ocene koricowg
(roczng) z zachowania stanowi $rednia arytmetyczna punktéw uzyskanych w pierwszym i drugim
potroczu.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktdrego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistyczne;.

Ocena zachowania roczna w klasach I-lll jest oceng opisowa.

Ocene zachowania, wychowawca przedstawia na radzie klasyfikacyjnej do zatwierdzenia przez Rade
Pedagogiczng. Rada pedagogiczna moze wnioskowac o zmiane oceny zachowania.

Jezeli wychowawca podtrzymuje ustalong ocene, zobowigzany jest do umotywowania swej decyzji.
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8.

13.

14.

15.

W przypadku razgcego naruszenia regulaminu szkolnego ocena zachowania moze ulec zmianie
nawet w ostatnim dniu zaje¢ edukacyjnych. W przypadku razgcego uchybienia i wybryku
chuliganskiego zwotuje sie posiedzenie Rady Pedagogicznej, ktéra dokonuje zmiany oceny.

§135.

Wychowawcy oddziatu na poczatku roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicédw o zasadach
oceniania zachowania. Ocena zachowania jest jawna, a uczniowie i ich rodzice majg prawo znac
uzasadnienie oceny $rédrocznej i rocznej zachowania.

Wychowawca kazdego oddziatu jest zobligowany do zatozenia zeszytu obserwacji ucznia.
Nie moze uzyska¢ oceny wzorowej uczen, ktdry nie reprezentuje wysokiej kultury osobistej

(np. wulgarny jezyk, niewtasciwa postaw wobec innych, nieuzywanie form grzecznosciowych).

O przewidywanej ocenie nieodpowiedniej lub nagannej uczen i jego rodzic zostajg poinformowani
przez wychowawce oddziatu na 10 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.

§ 136.

Uczen i jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uznajg, ze roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgacymi trybu
ustalania tej oceny.

Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie do 3 dni roboczych od zakonczenia zaje¢ dydaktyczno -
wychowaweczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor powotuje komisje, ktéra ustala
roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw.

W skfad komisji wchodza:

1) nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczacy komisji;

2) wychowawca oddziatuy;

3) wskazany przez Dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog,

5) przedstawiciel Rady Samorzgdu Uczniowskiego.

W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

Z prac komisji sporzadza sie protokot. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna i nie nizsza od
ustalonej wczeséniej natomiast protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

Oddziat 10
Klasyfikacja sréodroczna i roczna

§ 137.

Klasyfikacja $rddroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych, oraz oceny zachowania zgodnie ze skalg okreslong w Statucie.

Klasyfikowanie Srédroczne ucznidw przeprowadza sie najpdzniej w ostatnim tygodniu pierwszego
okresu.
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Oceny klasyfikacyjne ustalone za ostatni okres roku szkolnego z poszczegdlnych zajeé edukacyjnych i
klasyfikacyjna ocena zachowania sg ocenami uwzgledniajgcymi wiadomosci i umiejetnosci oraz
zachowanie ucznia z poprzedniego okresu.

§138.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a srddroczng i roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania — wychowawca oddziatu po zasiegnieciu opinii nauczycieli, ucznidéw
danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani na
ukonczenie Szkoty.

Ustalone przez nauczycieli $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z poszczegdlnych zajeé
edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawce nie moze byc¢
uchylona ani zmieniona decyzjg administracyjna.

W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym okresie ocena
Srddroczna staje sie oceng roczna.

W przypadku, gdy zajecia edukacyjne prowadzone sg przez wiecej niz jednego nauczyciela, ocena
wystawiana jest wspdlnie przez wszystkich nauczycieli uczacych danego przedmiotu.

§ 139.

O osiagnieciach i postepach, uczniowie i ich rodzice sg informowani na zebraniach z rodzicami,
w postaci komentarza ustnego lub pisemnego do oceny biezacej lub srédrocznej.

O przewidywanych rocznych ocenach niedostatecznych, wychowawcy oddziatéw sg zobowigzani w
formie pisemnej, poinformowac ucznia i jego rodzicow na miesiac przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

Przewidywane roczne oceny, inne niz niedostateczne, nauczyciele wpisujg do dziennika
elektronicznego na 2 tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

§ 140.

Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w danym roku lub w klasie programowo wyzszej,
zespot nauczycieli uczacych ucznia opracuje program dziatan w celu uzupetnienia przez ucznia
brakéw: zindywidualizowanie wymagan wobec ucznia, zajecia wyrdwnawcze, pomoc kolezenska i
indywidualna pomoc nauczyciela.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia
na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym
planie nauczania.

Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jesli uznajg, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi
trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie 3 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zajec dydaktyczno-wychowawczych.
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10.

Oddziat 11
Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych

§ 141.

Za przewidywang ocene roczng przyjmuje sie ocene zaproponowang przez nauczyciela
zgodnie z terminem ustalonym w Statucie.

Uczen moze ubiegac sie o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien, gdy spetnione
sg warunki:

1) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianéw i prac
pisemnych;

2) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy.

Rodzic w imieniu ucznia ubiegajgcego sie o podwyzszenie oceny zwraca sie z pisemng prosba do
nauczyciela danego przedmiotu w ciggu 7 dni od ostatecznego terminu poinformowania uczniow o
przewidywanych ocenach rocznych.

Nauczyciel przedmiotu sprawdza spetnienie wymogu spetnienie wymogow ust. 3.

W przypadku spetnienia przez ucznia wszystkich warunkéw z ust. 4, nauczyciel przedmiotu wyrazaja
zgode na przystgpienie do poprawy oceny.

W przypadku niespetnienia ktéregokolwiek z warunkéw wymienionych w punkcie 4. prosba
ucznia zostaje odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu przyczyne jej
odrzucenia.

Uczen spetniajgcy wszystkie warunki przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu, dodatkowego sprawdzianu
pisemnego.

Sprawdzian, oceniony zgodnie z PSO, zostaje dotgczony do dokumentacji wychowawcy
oddziatu.

Poprawa oceny rocznej moze nastgpic¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat zaliczony na
oceneg, o ktérg ubiega sie uczen lub ocene wyzsza.

Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie od
wynikéw sprawdzianu, do ktérego przystapit uczern w ramach poprawy.

Oddzial 12
Egzamin klasyfikacyjny

§ 142,

Uczen moze byc¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w
szkolnym planie nauczania.

Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mdgt ocenié osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z powodu
okreslonej w ust. 1 absencji.

§ 143.
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Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na prosbe
jego rodzicéw Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

Wyrazenie zgody moze nastgpi¢ w sytuacji, gdy wychowawca przedstawi nieznane, ale wiarygodne
przyczyny nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia lub przyczyne braku usprawiedliwien
nieobecnosci.

W przypadku braku zgody Rady Pedagogicznej uczen nie jest promowany do klasy programowo
najwyzszej lub nie koriczy Szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rdéwniez uczen realizujagcy na podstawie odrebnych przepiséw
indywidualny tok lub program nauki, uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza
Szkota.

Uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza Szkotg nie przystepuje do egzaminu
sprawdzajgcego z techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego oraz dodatkowych zajec
edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala sie takze oceny zachowania. W dokumentacji nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,, niesklasyfikowany” albo , niesklasyfikowana”.

§ 144.

Egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny sktada sie z czes$ci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki,
zaje¢ komputerowych, informatyki, zajeé¢ technicznych, oraz wychowania fizycznego, z ktdrych
egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci
wskazanego przez Dyrektora nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajeé edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen spetniat obowigzek nauki lub obowigzek szkolny
poza Szkota, przeprowadza komisja, powotana przez Dyrektora, ktdéry zezwolit na spetnianie
przez ucznia obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza Szkofa.

W sktad komisji wchodza:
1) Dyrektor - jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniego oddziatu.

Przewodniczacy komisji, o ktorej mowa w ust. 4 uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zajec
edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawac egzaminy w ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogag by¢ obecni —w charakterze obserwatoréw rodzice
ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajgcy imiona i
nazwiska nauczycieli, o ktédrych mowa w ust. 4 lub sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 6, nazwe
zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin, termin egzaminu klasyfikacyjnego,
zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne, wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. Do
protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia oraz zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
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§ 145.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
Dyrektora.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z
zastrzezeniem ust. 3.

Uczen, ktéremu w wyniku egzaminéw klasyfikacyjnych rocznego ustalono jedng lub dwie oceny
niedostateczne, moze przystgpi¢ do egzamindw poprawkowych.

Oddziat 13
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwotawczym

§ 146.

Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uznajg, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgacymi
trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia mogg byc¢ zgtoszone w terminie 3 dniroboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Dyrektor w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczagcymi trybu ustalania tej oceny,
powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie
pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajeé edukacyjnych.

Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 2 przeprowadza powotana przez Dyrektora komisja w terminie 5
dni roboczych od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego
rodzicom.

W skfad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej wchodza:
1) nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) dwdéch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne.

Nauczyciel, o ktdrym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze
powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny.

Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢é zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

§ 147.

Z prac komisji sporzadza sie protokdt zawierajgcy sktad komisji, nazwe zajeé edukacyjnych, z
ktérych byt przeprowadzony sprawdzian, termin sprawdzianu, zadania sprawdzajace, wynik
sprawdzianu oraz ustalong ocene. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Do protokotu, o ktéorym mowa w pkt 8, dotgcza sie pisemne prace uczniaizwieztg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia.
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3. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktéorym mowa w
ust. 2, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami.

Oddzial 14
Egzamin poprawkowy

§ 148.

1. Kazdy uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednych lub dwdch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy skfada sie z czes$ci pisemnej i ustnej, z wyjgtkiem egzaminu z plastyki, muzyki,
informatyki, zaje¢ komputerowych, techniki, wychowania fizycznego z ktérych to przedmiotéw
egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Dyrektor wyznacza termin egzamindw poprawkowych do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych i podaje do wiadomosci ucznidw i rodzicow.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

5. Uczen, ktdéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
Dyrektora, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

§ 149.
1. Egzamin poprawkowy przeprowadza powotana przez Dyrektora komisja.
2. W skitad komisji wchodza:
1) nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek komisji.

3. Pytania egzaminacyjne uktada egzaminator, a zatwierdza Dyrektor najpdiniej na dzied przed
egzaminem poprawkowym. Stopien trudnosci pytan powinien odpowiada¢ wymaganiom
edukacyjnym, wedtug petnej skali ocen. W przypadku ucznia, dla ktérego nauczyciel dostosowywat
wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ze specjalnymi
trudnosciami w nauce, pytania egzaminacyjne powinny uwzgledniaé mozliwosci psychofizyczne
ucznia.

4. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor
powotuje jako egzaminatora innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym
ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu w dyrektorem tej
szkoty.

§ 150.

1. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokét zawierajgcy sktad komisji,
termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocene ustalong przez komisje.

2. Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

3. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen.
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4. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ocena ostateczna.

5.

Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym przez dyrektora szkoty, nie
pdzniej niz do konca wrzesnia.

Rozdziat 10
Przepisy koncowe

Oddziat 1
Przepisy ogdlne

§151.

1. Szkota uzywa i pieczeci zwyktych i pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami.
W?zory pieczeci zawiera zatgcznik nr 1 do Statutu.

2. Szkofa postuguje sie ceremoniatem szkolnym.
3. Zespot prowadszi i przechowuje dokumentacje, zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej okreslajg odrebne przepisy.

Oddziat 2
Poczet flagowy

§ 152.

1. Flaga opiekuje sie poczet flagowy pod kierunkiem wyznaczonych przez Dyrektora nauczycieli.

2. Poczet flagowy sktada sie z trzech ucznidw;

3. Uczestnictwo w poczcie flagowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska w Szkole,
dlatego poczet flagowy powinien by¢ wytypowany z ucznidéw wyrdzniajgcych sie w nauce, o
nienagannej postawie i wzorowym zachowaniu;

4. Skfad osobowy pocztu flagowego:

1) Chorazy (sztandarowy) - jeden uczen,

2) Asysta - dwie uczennice;

5. Kandydatury sktadu pocztu flagowego sg przedstawione przez wychowawcéw oddziatéw oraz
Rade Samorzadu Uczniowskiego na czerwcowej posiedzeniu Rady Pedagogicznej i przez nig
zatwierdzony;

6. Kadencja pocztu trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego zakonczenia
roku szkolnego);

7. Poczet flagowy zawsze wystepuje w strojach galowych. W trakcie uroczystosci na wolnym
powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie;

8. Poczet flagowy uczestniczy w uroczystosciach szkolnych:
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1) Inauguracja roku szkolnego — pierwszy dzien zajec¢ roku szkolnego.
2) Pasowanie pierwszoklasistéw na uczniéw Szkoty

3) Dzien Edukacji Narodowej — 14 pazdziernika.

4) Swieto Niepodlegtosci — 11 listopada.

5) Rocznica uchwalenia Konstytucji 3 Maja.

6) Zakonczenie roku szkolnego.

Oddzial 3
Slubowanie klasy pierwszej

§153.

Slubowanie uczniéw klas pierwszych odbywa sie na apelu rozpoczynajacym nowy rok
szkolny.

Po wprowadzeniu sztandaru. Kazdy pierwszoklasista stojac w postawie zasadniczej
trzyma uniesiong do géry na wysokosci oczu prawa reke z wyciggnietymi dwoma palcami
w kierunku sztandaru i powtarza rote przysiegi:

Slubuje by¢ dobrym Polakiem, dba¢ o dobre imie swojej klasy i szkoty.
Bede uczy¢ sie w szkole, jak kocha¢ Ojczyzne, jak dla niej pracowac kiedy urosne.
Bede starac sie by¢ dobrym kolegq, swym zachowaniem i naukq sprawiac rados¢
rodzicom i nauczycielom.

Pasowanie na ucznia nastepuje tuz po Slubowaniu ztoZzonym przez pierwszoklasistow.
Dyrektor szkoty na lewe ramie kazdego pierwszoklasisty ktadzie duzy otowek i méwi:

Pasuje Cie na ucznia Szkoty Podstawowej w Brodach.

Oddziat 4
Wprowadzanie zmian w Statucie
oraz oglaszanie i udostepnianie wewnatrzszkolnych aktéw prawnych

§ 154.
Organem kompetentnym do uchwalania zmian statutu jest Rada Pedagogiczna.

Zmiany do Statutu wprowadzane sg w przypadku zmian przepisdw prawnych, na podstawie
ktdrych Statut zostat opracowany lub w uzasadnionych przypadkach z inicjatywy kazdego z
organdw Szkoty.

Dyrektor do dnia 31 sierpnia kazdego roku ogtasza w drodze obwieszczenia tekst jednolity
Statutu w przypadku wprowadzenia w nim jakichkolwiek zmian.

Statut dostepny jest w czytelni, sekretariacie Szkoty i pokoju nauczycielskim.
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Oddziat 5
Oglaszanie i udostepnianie wewnatrzszkolnych
aktow prawnych

§155.

Wewnatrzszkolne akty prawne umieszczane sg na roznych tablicach informacyjnych
w zaleznosci od zakresu regulowanych spraw; w przypadku regulacji spraw dotyczgcych:

1) wszystkich pracownikéw —w pokoju nauczycielskim i sekretariacie Szkoty;
2) pracownikdw pedagogicznych — w pokoju nauczycielskim;

3) pracownikéw niebedgcych nauczycielami — w sekretariacie Szkoty;

4) ucznidw — tablica informacyjna dla uczniéw;

5) rodzicédw ucznidw i dzieci oddziatu przedszkolnego — tablica informacyjna w korytarzu przy
salach oddziatow.

Datg ogtoszenia aktu wewnatrzszkolnego jest dzier wywieszenia na wtasciwej tablicy.

Wewnatrzszkolne akty prawne mogg by¢ udostepniane osobom, ktérych one dotycza,
w czytelni, sekretariacie Szkoty, pokoju nauczycielskim, w zaleznosci od zakresu spraw, ktére
reguluja.

Wewnatrzszkolne akty prawne i inne dokumenty Szkoty, jezeli nie dotyczg ich przepisy
o ochronie danych osobowych, udostepniane s3 osobom nie zwigzanym ze Szkotg, przez
Dyrektora zgodnie z trescig ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej
(Dz. U. Nr 112, poz. 1198, z pdzn. zm.).

Pracownicy, uczniowie i rodzice dzieci majg obowigzek codziennego biezgcego zapoznawania sie
z informacjami ogtaszanymi na wtasciwych dla nich tablicach informacyjnych.

str. 82



Zatacznik nr 1 do Statutu
Szkoty Podstawowej w Brodach

WZORY PIECZECI SZKOLY
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